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Regulamentul de organizare si functionare al unitatii a fost conceput pe baza Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, a
Ordinului nr. 5707/01.08.2024 privind Statutul Elevului, a Contractului colectiv de munca, a
Ordinului nr. 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare,
pe baza propunerilor primite de la cadre didactice, parinti si elevi.

Scopul sdu este ca, pe langa reglementarile generale din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar, obligatoriu de
respectat, sa cuprinda si reglementari specifice Scolii Gimnaziale nr. 25 Timisoara.
Prevederile actualului Regulament vor fi completate si imbunatatite periodic de catre Consiliul
de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la aparifia unor
noi acte normative.
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CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE

A.  DISPOZITII GENERALE



Scoala Gimnaziala Nr. 25 din Timisoara isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia
in vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, Inspectoratul Scolar
Judetean Timis, aplicind in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.
Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe
intreaga duratd a anului de invatdmant, acestia trebuind sd actioneze pentru aplicarea lor
intocmai.

Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al
scolii.

Parintii sunt solicitati sa sprijine si sa ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii
calitatii muncii, a ordinii si a disciplinei in scoala si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor
invatdmantului.

B.  ORGANIZAREA ACTIVITATII iN UNITATEA SCOLARA

Programul de lucru in cadrul scolii, adaptat conform Regulamentului-cadru, art. 11 , este
urmatorul:

Clasele pregatitoare — a II-a - intre orele 8,00-13,00

Clasele a III -a — intre orele 12,00 — 17,00

Clasele aa V-a, a VI-a, a VII-a si a VIII-a — intre orele 08,00 — 15,00

La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30 - 35 de
minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese, recreative.

La clasele II-IV - ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeaza
activitati de tip recreativ.

La ciclul gimnazial - ora de curs 50 de minute si pauza 10 minute. Dupa a treia ord de curs va
fi 0 pauza mare, de 20 de minute.

Accesul in scoala se face conform procedurii instituite la inceputul anului scolar.

Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui program
stabilit si aprobat de conducerea scolii, afisat la avizier.

Secretariat, Biblioteca, Administratie:8.00-16.00. 16-18 (de doua ori pe sdptaména)
Contabilitate: §8.00-16.00.
Personal de paza: 6.00- 14.00, 11.00-19.00
Personal intretinere: 7.00- 15.00
Cabinetul de asistenta psihopedagogica: 8:00-13:00, conform unui orar stabit de profesorul
de sprijin, consilierul scolar si logoped impreuna cu elevii si parintii acestora si avizat de
director.
In cadrul unititii de invatamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului



scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant. Acestea sunt:

- Comisia de elaborare si revizuire PDI, ROFU si RI

- Comisia de intocmire a orarului si serviciului pe scoala

- Comisia paritara

- Comisia de management al burselor

- Comisia pentru monitorizarea absentelor si combaterea absenteismului

- Comisia de gestionare SIIIR

- Comisia de pavoazare a scolii

- Comisia de achizitii publice

- Comisia inventariere

- Comisia de receptie bunuri

- Comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate

- Comisia de verificare a documentelor scolare

- Comisia de inscriere in clasa pregatitoare si distribuire aleatorie a elevilor

- Comisia de inscriere, admitere in clasa a IX a

- Comisia de Evaluare Nationala

- Comisia de mobilitate

- Comisia de cercetare disciplinara

- Comisia pentru aplicarea programului Lapte, corn, mar

Obligatii ale angajatilor scolii

1. Fiecare cadru didactic si personalul administrativ sunt obligati sa-si cunoasca atributiile ce
le revin ca angajati in invatdmant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei, prevazute in normele
ce le reglementeaza.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale normarilor
si masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.

2. Se vor afisa in sala profesorala sau pe grupul de comunicare virtuala, principalele documente
care directioneaza activitatile in perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel
posibilitatea, in permanentd, sa urmareascd modul de organizare a activitatii si participarea lor
la aceasta. De asemenea, se va afisa graficul serviciului pe scoald al profesorilor de serviciu.
3. Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrand 1n clasa imediat ce a sunat.

4. Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit Intarzieri, absente nemotivate
sau nerealizdri ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri, este
obligatorie aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura
suplinirea orelor.

5. In cazul in care unii profesorii realizeazi activititi la alte ore decat cele previzute in orar
(lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesard aprobarea conducerii scolii.

6. In cazuri cu totul deosebite, orice absenta de la ore va fi anuntati la secretariatul scolii, pentru
ca directorul sa poatd asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana
nesupravegheate.

7. Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sau la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoald, la ridicarea
continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.

8. Se interzice lovirea elevilor, umilirea lor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa
lor, amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

9. Angajatii scolii vor respecta intocmai regulile si procedurile instituite la nivelul unitatii de
invatamant.



C. MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

1. Accesul elevilor, personalului si a vizitatorilor n scoald se face pe usile stabilite in
procedura. La sfarsitul programului, elevii vor parasi scoala pe aceleasi cai folosite la
intrare.

2. In cazul unei situatii de urgentd personalul de pazi va da semnalul de alarma sunand la
soneria scolii in urmatoarea cadenta: 2 semnale scurte a 3 secunde urmate 2 sunete lungi
a 15 secunde fiecare urmat de 2 secunde pauza intre ele, sau se declanseaza alarma de
catre director.

. Emblema (semnul distinctiv) a scolii este reprezentatd de vesta scolard specifica.

4. Este interzisd parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si
intarzieri la ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea parisi incinta scolii, in
timpul programului gcolar, elevii vor prezenta la iesire un bilet de voie obtinut de la
profesorul diriginte, profesorul de seviciu sau de la directorul scolii, sau vor iesi insotiti
de parinti.

. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare;

6. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-urilor lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a
drogurilor si a altor obiecte si substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea
elevilor si a cadrelor didactice.

7. Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unitétii de invatamant.

8. In orice situatie de urgentd aparuti in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii,
care va lua masurile cuvenite.

9.1Incilcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform prevederilor legale.
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D. ACCESUL N SCOALA

Accesul elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic

1.Accesul tuturor persoanelor se va face doar pe intrarea principala

2. Elevii vor intra in unitatea scolard pe cele 2 porti ale scolii (poarta A, respectiv
intrarea A (dinspre Parcul Adolescentei) si poarta B, respectiv intrarea B, cu acces In curtea
scolii). Elevii din ciclul gimnazial vor intra/iesi pe poarta A, iar elevii din ciclul primar vor
intra/iesi pe poarta B. Accesul elevilor in scoald se face 1n intervalul orar 07,30 — 16,00. Accesul
elevilor cu dizabilitati fizice si/sau cu cerinte educationale speciale va fi facilitat prin rampa de
acces.

3. Elevii vor avea la ei uniforma scolara (vesta), ca insemn al Scolit Gimnaziale nr.
25 Timisoara si carnetul de elev, vizat la zi, pe care il vor prezenta la carerea portarului sau a
profesorului de serviciu pe scoala.

4. Iesirea elevilor din s$coald in timpul programului sau in pauze este strict interzisa,
cu exceptia situatiilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iesi numai dupa ce au obtinut
de la profesorul de la clasd un bilet de voie; portarul va trece Intr-un registrul special motivul
invoirii, iar elevul va semna.

5. In timpul programului scolar, miscarea elevilor care desfisoard activitati
organizate in afara unitdtii de invatamant se v face sub supravegherea cadrelor didactice

6. Accesul cadrelor didactice, al personalului didactic auxiliar si nedidactic se face pe
usa principald, respectiv pe poarta A.

7. Pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor, a personalului i a bunurilor aflate
in dotarea unitatii §i pentru preintampinarea violentei in unitatea de invatamant, activitatea in
Scoala este monitorizatd video permanent.

8. Se interzice accesul elevilor si a tuturor angajatilor Scolii insotiti de céini.

9. Se interzice aceesul elevilor, al cadrelor didactice, sau al oricaror persoane care au
asupra lor arme sau obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-
lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si
stupefiante, droguri sau bauturi alcoolice.




Accesul persoanelor straine
1.Accesul persoanelor strdine se va face doar pe intrarea principald — poarta A.

2. Toate persoanele din afara unitdtii care intrd in scoald vor fi legitimate cu BI/CI si
se consemneaza in Registrul pentru evidenta vizitatorilor.

3. B. I/ C. I ramane la portar pe intreaga duratd a vizitei, urmand sa fie recuperate la
iesirea din unitatea scolara.

4. Personalul de monitorizare si control cum ar fi : inspectori scolari, inspectori de
specialitate, inspectori generali, ministru, persoanele participante la monitorizare si evaluare a
calitatii, etc., se legitimeaza, se consemneaza in Registrul pentru evidenta vizitatorilor, dar nu
li se opreste CI.

5. La parasirea Scolii, in acelasi registru, se completeaza data iesirii din unitatea
scolara.

6. In cazul in care persoanele striine patrund in scoala fira a se legitima si fara a fi
inregistrate 1n registrul de intrari-iesiri de la poarta, directorul unitatii/profesorul de serviciu va
solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor legii nr. 61 privind interzicerea accesului
persoanelor straine in institutiile publice.

7. Este interzis accesul in scoala al persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice
sau al celor turbulente, al celor cu un comportament agresiv, precum si al celor care au intentia

vaditd de a deranja ordinea si linistea 1n institutia de invatdmant.

8. Accesul parintilor in unitatea de invatamant este permis in urmaitoarele

cazuri:

° La solicitarea cadrelor didactice;

o La sedintele/consultatiile/lectoratele cu pdarintii organizate in unitatea de
invatdmant.

. Pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/ documente de studii sau la
alte situatii scolare care implica relatia directa a parintilor cu reprezentantii legali, cu personalul
secretariatului scolii, invatatoarea, profesorul diriginte sau conducerea Scolii;

o La intalnirile solicitate de parinti, programate de comun acord cu dirigintii,
invatdtoarele, conducerea Scolii;

o La diferite evenimente publice si activitati scolare si extrascolare organizate in
incinta unitdtii de invatdmant la care sunt invitati sa participe pdrintii/ reprezentantii legali/
reprezentantii comunitatii;

o Pentru sprijinirea deplasarii copiilor din invatamantul primar, a elevilor din clasa
pregatitoare, primele doua saptiamaéani de la inceputul anului scolar;

o Parintii pot astepta copiii de la cursuri in fata portii de la intrarea in Scoala;

o Parintii elevilor din ciclul primar pot sd-si preia copiii din curtea scolii, de la
poarta B, fard a intra in unitatea de invatamant. Se interzice accesul parintilor in institutia de
invatamant pe poarta B. Accesul in curte pentru preluarea copiilor din ciclul primar se face in
intervalul orar 12,00 — 12,15.

o Périntii /tutorii legali nu au acces in scoala, cu exceptia cazurilor de forta
majord;

7. Vizitatorii au obligatia, sa respecte reglementarile interne ale unitatii de invatdmant
referitoare la accesul in scoald si sd nu pardseascd locul stabilit pentru intdlnirea cu
persoanele din scoala. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite
conform declaratiei initiale fara acordul conducerii unitatii de invatdmant. Nerespectarea



acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul Scolii a persoanelor respective
de catre organele abilitate si/sau la interzicerea ulterioard a accesului acesteia 1n scoala;

Filmarea / fotografierea de catre persoane straine/ parinti/ vizitatori/ reprezentanti mass -
media in institutia de invatamant

Aceasta actiune este permisa:

e Cu acordul conducerii scolii
— Orice activitate foto-video in interiorul scolii (curte, holuri, clase etc.) trebuie
aprobata de conducerea institutiei de Invatamant — Scoala Gimnaziala nr. 25
Timisoara.

e Pentru evenimente oficiale
— Exemple: serbdri, premiere, festivitati, competitii.
— De regula, in aceste cazuri se ofera permisiune din oficiu sau pe baza unui anunt
prealabil.

e Curespectarea GDPR si a dreptului la imagine
— Daca apar persoane in fotografii (elevi, profesori etc.), este nevoie de acordul
acestora (sau al parintilor, daca sunt minori) pentru a le fotografia sau pentru a
publica imaginea lor.
Nu este permisa filmarea/fotografierea in institutie:

o Fara acordul scolii — Pozele facute fara permisiune pot fi considerate o incélcare a
regulamentului intern.

o Daca afecteaza intimitatea sau siguranta altor persoane.

e Daca sunt publicate imagini cu minori fara consimtamantul parintilor — Se pot
face plangeri si chiar sesizari la Autoritatea pentru Protectia Datelor (ANSPDCP).

Capitolul II. DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII

A. ELEVI
1. Frecventa elevilor

1.1. Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

1.2. Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 40 de ore de
curs pe an, fard a depasi 20% din numadrul orelor alocate unei discipline. Cererile scrise se
prezintd invatatorului sau dirigintelui si trebuie avizate de conducerea scolii. Recuperarea
materiei pierdute revine elevului.

1.3. Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea
se face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma elevii respectivi.
1.4. In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat si prezinte adeverinte medicale, in maximum 7
zile de la reluarea activitatii, care trebuie sa fie avizate de cabinetul scolar. Nerespectarea
termenului prevazut atrage declararea absentelor ca nemotivate. Actele medicale pe baza cérora
se face motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverintd eliberatd de medicul cabinetului scolar,
de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele
medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sanatate ale beneficiarilor primari.



1.5. Absentele elevilor se monitorizeaza la nivelul scolii. Directia de Sanatate Publica Timis si
DGASPC va fi anuntatd de catre directorul scolii Tn cazul inregistrarii unei cresteri mari a
numarului de absente al elevilor.

2. Tinuta elevilor

2.1. In scoali, este obligatoriu ca elevii si poarte tinuta vestimentara decentd, adecvata si
elemente de identificare (vesta scolard, bluza albad sau albastrd). Este interzisd purtarea unor
articole vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se preteazd mediului scolar (specifice
gruparilor rock, sataniste etc).

2.2. Baietilor le sunt interzise: purtarea cerceilor, a bratarilor, a inelelor si a piercingurilor.
Purtarea acestor din urma le este interzisa si fetelor. Frizura/tunsoarea trebuie sa fie potrivita
varstei, si mediului scolar, sd prezinte rigurozitate 1n tinuta, scurta, fara exagerari si extremisme
(vopsit, dreaduri, modele rase, cozi, creste etc.).

2.3. Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daca este foarte lung. Ochii, fata
si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite. Accesoriile acceptate
sunt: cercei medii (o singura pereche);

2.4. Profesorul/ invatatorul, care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o inuta
neconformd cu prevederile actualului regulament, va informa dirigintele, care va 1instiinta
familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

3. Obligatiile elevilor

3.1. Obligatiile elevilor in scoald

1. Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care Invata.
2. Elevii nu au voie sda aducd jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in

comportament sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fata de personalul din
invatdmant. Se interzice orice forma de violenta.

3. Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in gscoald persoane strdine, sa fie asteptat
de alte persoane in scoald sau in curtea scolii.
4, Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane

etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor de
mancare se aruncd in cosurile de gunoi. Nu se intrd cu pachetele de mancare in grupurile
sanitare.

5. Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

6. Elevii nu au voie sa aduca si sd difuzeze in scoald materiale care, prin continutul lor,
cultiva violenta si intoleranta;

7. Se interzice introducerea in scoald a materialelor vizuale si/sau auditive cu caracter
obscen si imoral, precum si a cartilor de joc.

8. Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

9. Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

10. Imediat ce sund de intrare, fiecare elev isi pregateste cele necesare pentru lectie in
liniste.

11. Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte nvatatorului/

profesorului, pentru consemnarea notelor.

Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deterioririi manualelor scolare primite
gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat.

12. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
putandu-le fi atribuite sarcini organizatorice.



13.  Elevii care nu participa la orele de religie se vor prezenta la biblioteca scolii, unde, sub
supravegherea doamnei bibliotecar, vor desfasura alte activitati (lectura, desen, etc). Daca orele
de religie sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoala cu o ora
mai tarziu/mai devreme fata de programul zilei numai la solicitarea scrisa a parintelui.

14.  Este interzis jocul cu mingea si cu kendama in scoala.

15. Se interzice elevilor sa intre sau sa ramana in scoald atunci cand nu au activitati
organizate de cadrele didactice.

16. Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar

reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel mai scurt
timp.
17. Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, In cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competitie organizata de scoala...), elevul trebuie sa paraseasca scoala, el este
obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la ora respectiva, care il
poate Invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-diriginte/
invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia elevului.
18. In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ora), elevii riméan
in clasa sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfectd ordine si liniste, activitafi de
munca independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se intdmpla la ultima ora
din programul scolar, elevii vor putea pleca acasd numai dupa ce au anuntat conducerea scolii
si au primit invoirea in acest sens.
19.  Daca o clasa paraseste scoala inaintea terminarii programului fara aprobarea conducerii
scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza
dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat Intreaga clasa.
20. Este interzis elevilor:

e sa distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

e sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

3.2. Obligatiile elevilor in timpul orelor

1. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile
in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau 1n situatii de urgenta. Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta scolii, fara
acordul conducerii unitatii de invatamant. La inceputul programului elevii depoziteaza
telefoanele mobile/ceasurile smart intr-un dulap/spatiu amenajat in acest sens si le preiau la
finalul programului.

2. Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului / invatatorului caietul de teme
si carnetul de elev, daca acesta i le cere.

3. Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor §i nu intervin decét cu permisiunea
profesorului/ a invatatorului.

4. Soptitul lectiei (de catre un elev) unui elev care este asculat este cu desavarsire interzis. Elevii
care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi pedeapsd se aplicd si elevilor care copiazd la
lucrarile scrise.

5. In timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
invatatorului, sa ia notife si sd nu aibd preocupari sau manifestari de natura sa conturbe buna
desfasurare a lectiei.

6. Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite
de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt obligati sa
se prezinte la consilierul scolar pentru a fi consiliati pentru devierea de comportament.

7. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

8. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdarie in banci, nu se arunca apa
folosita la ora de desen prin clasa.

9. Se interzice tuturor elevilor sd se apropie, sa manipuleze sau sa foloseascd instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in absenta
cadrelor didactice.



10. Pe coridoare nu se aleargd, nu se tipa si nu se fluierd, nu se arunca resturi de mancare sau
hartii.

11. Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor sanitare.
Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii. Este interzisa folosirea in joaca a
obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de jocuri care pot fi periculoase.

3.3. RESPONSABILITATI

a) Elevii de serviciu in clasd
1. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.
2. Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme pentru
a verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la
plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei i o predau personalului de Ingrijire.
3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecdrei ore, lista elevilor absenti.
4. Asigura marker si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.
5. Vegheaza la pastrarea curdteniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea cosul de gunoi.
6. Aerisesc clasa pe durata pauzelor.
7. Verificd impreuna cu seful clasei daca s-a pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza
imediat dirigintelui sau conducerii scolii neregulile constatate.
b) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor
al sefului de clasa.

Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu
o situatie bund la invatiturd, in urma consultirii colectivului de elevi al clasei. In absenta
sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

Atributiile sefului clasei sunt:
1. Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
clasa;
2. Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi, deterioreaza
bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abatert;
3. Controleaza la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;
4. Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;
5. Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;
6. Este membru in Consiliul Elevilor si in Consiliul clasei.

4. Recompense si sanctiuni
4.1. Recompense acordate elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se disting prin
comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;
b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral;
¢) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care elevul este evidentiat;
d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori,
e) premii, diplome, medalii;



f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si
din strainatate;
g) premiul de onoare al unitatii de Invatimant.
Premiile la sférsit de an scolar se acorda pe clasa, primilor trei elevi cu mediile anuale intre 9-
10. Mentiunile se acorda celorlalti elevi cu medii mai mari de 8,50.

4.2. Sanctiuni aplicabile elevilor

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a)observatie individuala;

b)mustrare scrisa;

c)retragerea temporara sau pe durata Intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d)mutarea disciplinard la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatdmant;

e)suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f)preavizul de exmatriculare;

g)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatamant, conform legii;

h)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de Invatamant,
conform legii

Analiza disciplinara poate fi initiatd de personalul scolar in urma unei incalcari a
regulamentelor unitatii de Tnvatamant preuniversitar sau a comportamentului inadecvat al
elevului. Elevul si parintii/tutorii legali sunt informati cu privire la natura incélcarii si sunt
convocati la o Intalnire formala.

Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatdmant, in cadrul activitatilor extrascolare sau in cadrul activitatilor desfasurate in mediul
online.

Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/tutorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,
dupa caz.

Sanctiunile pot fi insotite si de scaderea notei la purtare.

Procedura de aplicare a sanctiunilor este reglementata de Statutul elevului, prevazut la art. 17-
26.

Scaderea notei la purtare cu un punct - pentru fiecare 20 de absente nemotivate pe an

scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an
scolar la o disciplind de studiu va fi scdzutd media anuald la purtare cu cate un punct,
respectiv, calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient,
Insuficient.

Contestatiile sanctiunilor se adreseaza, in scris, in functie de sanctiune, in conformitate cu
prevederile OME nr. 5707/2024, cu modificarile si completarile ulterioare si a Procedurii de
aplicare a sanctiunilor, Consiliului clasei si/ sau Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen de 15 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de Invatdmant.

e) Elevii si parintii (reprezentantii legali) se obliga sd péstreze confidentialitatea datelor si a
materialelor de care iau cunostintd cu ocazia frecventarii cursurilor scolare online. Se interzice
cu desavarsire elevilor si parintilor (reprezentantilor legali) inregistrarea, prin orice mijloace
audio sau video a cursurilor scolare desfasurate in mediul online, precum si transmiterea ori
raspandirea acestora pe orice cale de comunicare, sub sanctiunea scaderii notei la purtare la 7
sau legii penale in cazul adultilor.

5. Transferul elevilor



5.1. Elevii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta. In situatii exceptionale, probate cu
documente, Consiliul de Administratie aproba transferul doar in perioada vacantelor, fara a se
depdsi insa numarul maxim legal de elevi din clasa.

5.2. Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala Gimnaziala
nr. 25 Timisoara, dar nu apartin circumscriptiei scolare, vor fi admisi, In limita locurilor
disponibile, cu conditia sa aiba in anul scolar anterior media 10, respectiv calificativul FB, la

purtare.

B. PERSONALUL DIDACTIC

1. Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se Intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul

de administratie.

Conducerea scolii raspunde in fata M.E.C. si a Inspectoratului Scolar, a

colectivului didactic, de organizarea judicioasa a intregii activitati din institutie, de

organizarea stiintifica a procesului de invatdmant, de modul cum sunt realizate planurile
si programele adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si de Intretinerea ei.
Conducerea scolii este obligata :

- sd respecte atributiile ce-i revin din Regulamentul de organizare si functionare

a invatamantului preuniversitar si din Statutul elevului.

- sd organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si

nedidactic, potrivit legislatiei in vigoare ;

- sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive

extrascolare;

sa organizeze, sa indrume §i sa controleze intregul proces instructiv-educativ;

sa repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului;

sa colaboreze in permanenta cu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati in desfasurarea procesului de invatamant;

sd examineze, sa 1a in considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor
incadrate in unitate;

sd asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

sa urmareasca parcurgerea integrald a materiei cuprinse in programele scolare,
organizarea si desfasurarea etapelor de evaluare sumativa;

sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., SSM;

sd evalueze capacitatea unitatii de invatdmant de a desfasura activitatea didactica
prin intermediul tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse
informationale si de resurse umane;

sa gestioneaze baza materiald cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la
internet;

sa stabileasca, impreund cu cadrele didactice si profesorii diriginti, platformele
gratuite, aplicatiile si resursele educationale deschise care se recomanda a fi
utilizate in activitatea didactica;

sa sprijine cadrele didactice si elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformele si aplicatiile electronice utilizate la nivelul scolii;

sa monitorizeze modul in care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului

2. Obligatii ale profesorilor

Personalul didactic desfagoara o activitate complexa si de mare responsabilitate in vederea
realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a elevilor.
Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii i de rezultatele
obtinute 1n instruirea si educarea elevilor.



Cadrele didactice sunt obligate :

- sa aplice prevederile Legii Invatimantului Preuniversitar, Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, ale Statutului Elevului si ale
celorlalte acte normative in vigoare specifice invatamantului;

- sd studieze, sd-si insuseasca si sa puna in practica prevederile curriculumului national;

- sa desfasoare activitdfi de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;
- sd-si intocmeascd proiectarea didactica anuald conform metodologiilor aprobate de ME;

acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

- sa respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitatii de Invatdmant (fisa postului, orar,
regulament intern, etc.);

- sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

- sd parcurga integral programa scolara la toate clasele;

- sd pregdteasca si sa realizeze orele de predare din norma didactica;

- sa respecte durata orei de curs si sd utilizeze cu eficientd maxima aceasta perioada;

- sa efectueze serviciul pe scoald si sd-si indeplineasca toate obligatiile ce i revin;

- sa pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii,etc.);

- sd noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sd corecteze corespunzator si in termen lucrarile
elevilor, caietele de teme, etc.;

- sd organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate slabe
pentru remedierea situatiei la Tnvatatura si a elevilor din clasele terminale in vederea pregatirii
examenelor de final;

- sa realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare;

- sd foloseascd materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sd se preocupe de
imbogatirea bazei materiale a scolii, sd confectioneze material didactic nou, adecvat
programelor scolare.

- sd participe activ la activitatile metodice in cadrul cercurilor pedagogice, consfatuirilor,
schimburilor de experienta, etc., in scopul perfectionarii permanente, sd participe la cursurile
de perfectionare organizate periodic, sa-si realizeze toate obligatiile primite in acest cadru;

- sd imbunatateascd necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv
activitatea din clasa respectiva;

- sd consemneze in catalog absentele elevilor;

- sd verifice zilnic {inuta elevilor si s monitorizeze comportamentul acestora;

- sa realizeze 1n termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

- sa nu consume bauturi alcoolice inainte si In timpul programului scolar;

- sd nu scoata sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii,

- sa asigure transparenta privind activitatea scolara, precum si a documentelor scolare primare;
- sd prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de organizare si functionare,

- sd urmareascd respectarea acestor prevederi, sd propund sanctionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri;

- notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invatamant repartizat
fiecarui obiect de studiu ;

- sa Indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor;

- sa realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicitind-o activ in formarea si educarea
copiilor;

- sd nu intarzie, sd nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

- sd evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor care denigreaza poporul roman;

- sa evite 1n spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de natura sd umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

- sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau pedagogie
a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale a acestora;



- sd organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate.

- sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

- sa respecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de educatie
sanitara si de protectie a mediului inconjurator;

- sa aiba un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parintii acestora;
sd aiba in permanenta o {inuta corecta, decenta, sa militeze pentru ridicarea prestigiului scolii;
- sa nu fumeze in incinta scolii, sd nu vina la scoala sub influenta bauturilor alcoolice;

- sa se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora Tnainte de inceperea cursurilor.

- in cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in scoala
sau de cadrele didactice auxiliare;

- profesorii nu au dreptul sa Invoiasca elevii de la participarea la programul scolar, decat in
situatia de urgenta medicala.

In scoali este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizicd sau emotionald
a elevilor.

In activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al internetului, cadrele didactice au
urmatoarele atributii:

-proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

-claboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe
platforma educationald a scolii, aplicatii precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;
-proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;
-elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentru inregistrarea progresului elevilor;

-de comun acord, stabilesc un program optim pentru predare-invatare-evaluare astfel incat sa
se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de lucru;

Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe
ore) cadrele didactice.

Completarea condicii se realizeaza de personalul auxiliar desemnat conform orarului
aprobat de directorul unitatii la inceputul anului scolar. Completarea se va face cu multa grija,
citet, fara a se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna la ultima rubrica.

Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta inainte de a intra la ore. Nu se
admit stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne §i modificari sau semnaturi ale altor
persoane in locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectudri ale
orelor sunt consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneald rosie.

Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptdmanilor. Dacd acestea exista, se vor
bara sub supravegherea directorului unitatii sau de catre directorul adjunct.

Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului sau a directorului adjunct
al unitatii, care raspund de calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice,
nesemnarea orelor insemnand abatere de la respectarea Regulamentului intern, a nerespectarii
sarcinilor din fisa, atragadnd dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate
constatate de conducerea scolii vor fi neplatite.

2. Obligatii ale dirigintelui
Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invdtdmantul primar si gimnazial,
conform prevederilor art. 64 + art. 70 din ROFUIP.
Dirigintele are urmatoarele obligatii:

-informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice,
inclusiv cu drepturile si obligatiile pe care le au, precum si cu elementele ce tin de prelucrarea
datelor cu caracter personal;

-coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea
asigurarii continuitatii participarii elevilor la activitatea de invatare;

-transmite elevilor programul si informatiile relevante pentru facilitarea Invatarii;



-intocmeste planificarea anuald a activitdtilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi;

-desfasoara activitati de suport educational si de consiliere In afara orelor de curs, intr-un
interval orar aprobat de director si consemnat intr-un registru; la consultatiile individuale ale
dirigintelui cu parintii poate participa si elevul, la solicitarea parintelui sau a dirigintelui;

-organizeaza si coordoneaza activitati extrascolare si extracurriculare in scoala si in afara
acesteia;

- cunoaste situatia familiala a elevilor;

- consiliaza si raspunde de toate problemele care se ivesc la nivel de clasd; relatiile dintre

diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

- tine legatura permanent cu familiile elevilor, 1i {ine la curent pe parinti cu intreaga activitate

scolara si extrascolara a elevilor; sedintele cu parintii se pot organiza si lunar — daca situatia

o cere — si pot fi desfasurate si on-line;

- prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legatura cu situatii de amanare, privind

incheierea situatiei la Invatatura sau corigenta, precum si abaterile grave ale elevilor, care se

comunica si in scris parintilor prin secretariatul scolii;

-propune/aplicd sanctiuni elevilor, in conformitate cu prevederile OME 5707/2024, cu

modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu prevederile Statutului elevului;

- completeazd numele elevilor si celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupa

certificatul de nastere al elevilor;

- raspunde de corectitudinea mediilor generale;

- urmdreste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul

cataloagelor sau de conducerea scolii;

- numara saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp parintilor acestora;

- la Incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

- fiecare diriginte prezinta elevilor, sub semnatura, prevederile ROFU.

4. Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara

Serviciul in scoald este organizat de catre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic, intre orele
7.30-16.00.
Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala.

Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate
cadrele didactice ale scolii cu norma de baza.
Atributiile profesorului de serviciu sunt:
a) Se prezintd (eventual cu o zi Tnainte de efectuarea serviciului) la director sau la directorul
adjunct pentru a fi informat asupra evenimentelor/ problemelor deosebite ce se vor desfasura in
ziua In care este de serviciu;
b) Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, tinuta vestimentara
si ia masuri regulamentare In cazul constatdrii unor nereguli;
¢) Ia act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar
intre elevi, de abaterile de la disciplina scolara savarsite de acestia sau alte nereguli aparute in
scoala si Tncearca rezolvarea lor operativa; pentru faptele deosebite solicitd sprijinul conducerii
scolii;
d) Nu permite prezenta nejustificatd pe culoare sau in salile de clasad a persoanelor straine; da
indrumadrile necesare celor care doresc sd ia legdtura cu profesorii scolii sau sa se adreseze
serviciilor de specialitate;
e) Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a
drogurilor 1n scoala;
f) Supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. si de protectie a mediului;
1a masuri operative In caz de necesitate;
g) Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul efectuarii
serviciului si propune masuri de inldturare a unor disfunctionalitdti si de Tmbunatatire a
activitatii scolare;



h) Profesorul de serviciu pe scoald are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere in
scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sau.

1) Este prezent la intrarea elevilor in scoala si raspunde de tot ce se petrece in scoala In timpul
serviciului sau.

j) Raspunde de securitatea elevilor si informeaza imediat conducerea scolii/ profesorii de
serviciu despre orice incalcare a prevederilor legale. Ia masuri necesare de respectare a legii
urmarind sa nu se fumeze, interzicerea consumului de bauturi alcoolice si de droguri, utilizarea
de materiale explozibile si inflamabile (petarde, pocnitori, etc, utilizarea de arme artizanale si
de orice alt tip, a spray-urilor lacrimogene si paralizante, a altor materiale care pun in pericol
viata si securitatea elevilor si personalului unitatii).

k) La terminarea perioadei de serviciu, noteaza in registrul special, care se gaseste in sala
profesorala, deficientele semnalate, masurile luate in perioada cat a fost de serviciu.

1) Isi desfasoara activitatea respectand prevederile R.IL

5. Sanctiuni disciplinare

Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.
Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la stabilirea
calificativelor anuale.
Se considera abateri disciplinare :
- absente nemotivate de la activitati, Intarzieri;,
- nerespectarea programului zilnic de lucru;
- Incalcarea disciplinei de serviciu;
- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul Intern, din Regulamentul de Organizare
si Functionare, din fisa postului cu atributiile de serviciu;
Réspunderea disciplinara si patrimoniald a personalului didactic, de conducere, de indrumare
si control se realizeaza conform Legii 198/2023 si Codul Muncii:
a) avertisment Scris;
b) reducerea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si control, cu pana la 15%, pe o perioadd de 1—6 luni;
c) suspendarea, pe o perioadd de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de
control ori a unei functii didactice superioare;
d) suspendarea, pe o perioadad de pand la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare si desfasurare a examenelor nationale;
e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca

Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii sau directorul adjunct, iar cel sanctionat
poate face contestatie in termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. Daca este cazul,
sanctiunea se ridica de catre emitent.

Sanctiunile disciplinare se stabilesc in CA dupd o cercetare prealabild de catre Comisia de
cercetare disciplinara.

C. OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC, AUXILIAR SI DE iNTRETINERE
Tot personalul este obligat sd respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale,
dispozitiile M.E.C., ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.
Personalul angajat este obligat :

- sd respecte atributiile prevazute de art. art. 38 + art. 47, art. 50 + art. 51, art. 73 + art. 75,
art. 76 + art. 80, art. 81 + art. 86, art. 48 + art. 49, art. 52 + art. 53  din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a ITnvatimantului preuniversitar;

- sd se prezinte la munca punctual, sa respecte programul de lucru stabilit prin
obligatiile generale de serviciu.

Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:

- pentru personalul didactic, conform orarului si atribugiilor stabilite de conducerea
scolii ;



- pentru ceilalfi angajati, In conformitate cu atributiile specifice prezentate de
conducerea scolii la inceputul anului scolar.
Personalul didactic auxiliar si personalul de intretinere semneaza zilnic in condica de
prezenta aflata la secretariat.

Prezenta la activitate si respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii.
Invoirea de la program se accepta pe baza cererii scrise si aprobata de conducerea scolii, iar
intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile
organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la
obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de maximum 30 zile de
la emitere dar astfel incat sd poatd fi luate in calculul salariului din luna respectiva (se vor
depune pana la sfarsitul lunii pentru care au fost emise)

Cadrelor didactice care nu-si desfdsoara una sau mai multe ore din lipsa Intregului
colectiv de elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/ vor
retine din salariu ora/ orele astfel neefectuate. in astfel de situatii, cadrele didactice au obligatia
de a ramane in scoala pe toata durata programului lor.

Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extragcolar care se va desfasura
prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostintd conducerii scolii cu cel
putin 7 zile inainte de desfisurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar, toate
responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.

Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i
apartin in conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Personalul de intretinere si curdtenie va asigura curatenia, igiena si Intretinerea spatiilor
scolare, a curtii si a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

Toate persoanele incadrate in munca vor avea o comportare corectd in cadrul relatiilor de
serviciu, promovand Intrajutorarea cu toti membrii colectivului.

DISPOZITII FINALE

1. Prezentul Regulament este aprobat de catre Consiliul de Administratie al scolii.

2. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considera abatere disciplinara si se
sanctioneazd in conformitate cu legislatia in vigoare.

3. De respectarea prezentului Regulament de organizare si functionare raspunde intreg
personalul didactic, didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfasoara activitatea 1n scoala.

Director,

Prof. FILIP CRISTINA NICOLETA



	e) Elevii și părinții (reprezentanții legali) se obligă să păstreze confidențialitatea datelor și a  materialelor de care iau cunoștință cu ocazia frecventării cursurilor școlare online. Se interzice cu desăvârșire elevilor și părinților (reprezentanț...
	DISPOZIŢII  FINALE


