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Capitolul I - MISIUNE, VIZIUNE, VALORI

MISIUNEA SCOLII

Asigurarea unei educatii de calitate pentru dezvoltarea intelectuald, sociald si orientarea
profesionala a elevilor, in vederea adaptirii socio-economice a tinerilor de azi — viitori cetateni
activi, constienti de propria valoare, competitivi pe piata muncii locala si europeand — printr-un
climat organizational bazat pe comunicare deschisd, orientat spre interculturalitate si calitatea

educatiei pentru toti.

/f VIZIUNEA $COLII

_NU INVATAM PENTRU SCOALA CI PENTRU VIATA"

| Telul scolii este menfinerea prestigiului de unitate de referintd, integratd nevoilor comunitdtii, care
pregiteste astazi generadtiile de mdine — fineri activi §i creativi, cu gandire flexibild, abilitdti de
comunicare interculturald si competente anireprenoriale, capabili sd se integreze Cu SUcces in viata

comunitdtii §i sd invefe pe tot parcursul viefii.

| VALORI SI PRINCIPII CULTIVATE SI PROMOVATE DE SCOALA
| Cooperare: sa realizdm lucruri mai bune impreuna: elevi, cadre didactice, parinti, personalul scolii,

comunitate;
| Autonomie: sd actionam si sd ludm decizii in mod autonom, si avem initiative, sa ne formam un stil

| de viati eficient.
| “Lucrul bine facut”: sa ne imbuniititim continuu munca pe care 0 desfasuram, sa nu facem risipd de

| timp, energie, material, bani...

Responsabilitate: si ducem la indeplinire atributiile care ne revin, sd ne asumam raspunderea
Integritate: sd avem puterea de a spune intotdeauna adevarul, sa actionim onest in gand si In fapta.
Colegialitate si generozitate: s cream impreund un climat de siguranta si incredere reciprocd, de

| intrajutorare si compasiune pentru depasirea momentelor dificile din viatd, de simpatie si sprijin
\:ﬁ)ral; s nu fim indiferenti 1a ceea ce se intdmpla in jurul nostru.

Unitatea de invatimant, Scoala Gimnaziald Nr. 25 Timisoara, a devenit unitate cu
personalitate juridica in baza Dispozitiei 1.S.J. Timis Nr. 421 din 30.08.2011 ca urmare a
descentralizirii unititilor de inva{amant preuniversitar de stat, devenind unitate de sine

statatoare.
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La inceputul anului gcolar 2025-2026, echipa manageriald a Scolii Gimnaziale Nr. 25
a asigurat permanenta §i coerenta autoevaludrii activitdtii scolii prin numirea unei noi Comisii
de Evaluare si Asigurare a Calitatii si prin crearea unui cadru formal in care si se desfasoare
actiunile de autoevaluare.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) din Scoala Gimnaziala
Nr. 25 si-a proiectat activitatea pentru anul scolar 2025-2026 pe baza documentelor
proiective ale echipei manageriale avand ca principale priorititi privind activitatea si ca
tinte strategice urmétoarele:

e Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalitifi a calititii la nivelul intregului personal
al Scolii Gimnaziale Nr. 25 (cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal
nedidactic), al elevilor si al pdrintilor;

Realizarea unei diagnoze complete despre cunostintele si interesele elevilor;

e Eficientizarea procesului de invdtare si transformarea acestuia intr-un proces activ-
participativ prin incurajarea implicdrii elevilor in propria lor formare;

o Monitorizarea si autoevaluarea calititii procesului educativ prin urmdrirea realizdrii
standardelor;

e Cresterea ponderii numdrului de absolventi care sunt admisi in forme si nivele liceale
de invitimint in concordanti cu optiunile si performantele proprii;

o Degvoltarea profesionald a cadrelor didactice, perfectionarea managementului
institutional si dezvoltarea culturii parteneriatului;

e Perfectionarea sistemului de formare continud a personalului didactic din scoald
pentru asigurarea calititii invitdmantului primar §i gimnazial.
e Dezvoltarea capacititii institutionale a Scolii Gimnaziale Nr.25.

Capitolul II - RESURSELE UMANE SI MATERIALE

Anul Elevi Personal didactic Personal didactic auxiliar Personal nedidactic
scolar
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Ciclul primar

fn anul scolar 2025-2026, la nivelul ciclului primar au functionat doua comisii —
Comisia invitatoarelor claselor CP-I-II si Comisia invatitoarelor claselor III-IV. Cadrele
didactice s-au dovedit a fi, prin modul in care au gandit §i au prestat actul didactic, inzestrate
cu harul metodic si profesionalismul dascilului ce urmdresgte eficienta si pragmatismul
cunostintelor predate elevilor. Fiecare cadru didactic a respectat si s-a bazat ( att la nivelul
muncii individuale, cét si colective) pe competentele cheie, urmirind competentele generale
specifice, respectindu-si responsabilititile la nivelul colectivului, dar si al catedrelor/comisiei

metodice.

a). Comisia invititoarelor claselor CP-1-I1
1. CURRICULUM

fn anul scolar 2025-2026, activitatea instructiv-educativa la clasele pregititoare — a Il-a din
cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 25 Timisoara s-a desfisurat in conformitate cu prevederile
curriculumului national, cu respectarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a
documentelor curriculare in vigoare.

Procesul instructiv-educativ a fost organizat pe baza planificirilor calendaristice §i a
proiectdrii unitdtilor de invatare, urmirindu-se parcurgerea continuturilor prevazute de




curriculum si formarea progresiva a competentelor specifice. La toate clasele, pentru fiecare
disciplind a fost elaboratd planificare integrata, conform programei scolare, precum si
planificare integrata pentru elevii cu cerinte educationale speciale (CEN).

Tn cazul elevilor cu CES, demersul educational a urmarit facilitarea accesului la curriculum si
participarea acestora la activitatile clasei, prin adaptarea continuturilor, a sarcinilor de lucru si
a modalitatilor de evaluare, in functie de particularitatile individuale. Pentru fiecare elev cu
CES a fost elaborat un curriculum adaptat, jar proiectarea activitatilor a fost realizatd in
consecintd (Catau, Nita, Ceangéu).

Evaluarea a avut caracter initial, formativ §i sumativ si a fost realizata pe parcursul intregului
an scolar, prin forme si metode variate, urmérindu-se atit nivelul achizitiilor, cat si progresul
individual al fiecarui elev. Rezultatele obtinute au fost utilizate pentru identificarea
progresului si a dificultitilor elevilor si pentru ajustarea demersului didactic, in vederea
consolidarii si aprofundarii cunostintelor gi deprinderilor. La finalul anului scolar, in clase,
elevii au inregistrat progrese bune si foarte bune raportat la nivelul de la inceputul anului

scolar.

in activitatea educationala au fost valorificate competentele dobandite prin formare continua,
inclusiv in domeniul pedagogiei digitale si al utilizarii storytellingului in educatie.

2. PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Activitatile didactice au fost proiectate si desfagurate tinind cont de particularitatile de varsta
ale elevilor si de nevoile individuale ale acestora. Au fost utilizate metode si strategii didactice
variate, adaptate specificului disciplinelor si nivelului de varsta, valorificindu-se atat
metodele traditionale, cat si metodele activ-participative, interactive si centrate pe elev, cu

accent pe implicarea activd a elevilor si pe stimularea interesului pentru invatare.

Un rol important 1-a avut utilizarea unor resurse didactice variate: materiale concrete, fise de
lucru, materiale vizuale si audio-video, resurse digitale (table smart). Tehnologia si resursele
digitale au fost folosite in functie de particularitdtile activitatilor si de nevoile elevilor, ca
instrumente de sprijin pentru intelegerea si consolidarea continuturilor (platforme utilizate:
wordwall.net, Canva, PowerPoint, YouTube, ClassDojo, etc).

Sarcinile de lucru au fost adaptate nivelului de pregitire al elevilor, iar feedbackul oferit a
urmirit identificarea dificultatilor si sprijinirea progresului individual. O atentie deosebitd a
fost acordata credrii unui climat educational pozitiv, bazat pe respect, cooperare, incredere si
incurajarea exprimdrii opiniilor, precum si valorificarii activitatilor cu caracter practic, ludic
si interdisciplinar, in vederea cresterii motivatiei pentru invatare si a transferului achizitiilor
in situatii concrete.

In proiectarea si realizarea activitatilor didactice au fost valorificate competentele dobandite
prin programul de formare ,Pedagogie digitald: Competente si tehnologii pentru excelentd in
educatie” si prin mentoratul , Teach Hub Educational”, PROF 1V — Coaching in procesul de
predare-invétare-evaluare in context blended-learning, ,,Parenting eficient in procesul
educational: interventii bazate pe colaborarea familie—scoald”, ,,Strategii eficiente de
comunicare in managementul crizei”, ,,Lions Quest — Abilititi pentru adolescenti”.

Participarea la proiecte educationale nationale i internationale a contribuit la diversificarea
modalitatilor de abordare a activitdtilor de predare-invatare—evaluare: ,,Arta povestirii,
metoda interactivi in arta educatiei”, ,Dascili la sfat” si ,Povesti cu Giorgi”, initiate de
Asociatia Atelier de Cuvinte, L Atelier de Arta Povestirii”, proiectul international ,.Storytelling
pentru comunitate: Programe educative pentru copii §i adulfi” .



3. PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE SI ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE

Activitatile curriculare au fost completate prin proiecte, parteneriate si activitati
extracurriculare, menite sa ofere elevilor contexte de invatare nonformald, de socializare si de
dezvoltare a competentelor sociale, a autonomiei si a spiritului de cooperare.

Parteneriate si proiecte educationale: parteneriat cu Editura Edu; parteneriat educational cu
PIF( Strainescu, Petreanu, Mocan); parteneriat cu Asociatia Chitaristilor ,,Flores” din
Timisoara (Indoleanu); parteneriat cu Gradinita PPP Nr. 32 — proiectul ,,Ghirlanda toamnei”
(Manolache); proiectul educational ,,Eu si lumea din jurul meu: dezvoltare personald pentru
elevii din ciclul primar”, initiat si organizat in parteneriat cu CJRAE Timig (Manolache); ,,S1
eu traiesc sanitos” — proiect SETS, in parteneriat cu Fundatia Prais (Manolache, Ceangau,
Cuc, Catau, Schinteie); proiectul SETS ,,Sa mancim sinitos! Animale din legume si fructe”
(Catau,Manolache,Cuc); proiectul PACT ,Plancta albastrda conteazd pe tine”
(Manolache,Barbos); proiectul PACT ,,Padurea de miere” (Catdu,Manolache, Cuc, Schinteie);
parteneriatul educational national _Ziua Animalelor”, inclusiv parada mistilor/animalelor de
companie; Pet School (Manolache,Catau, Cuc, Ceangau, Nedescu, ); parteneriatul educational
national ,,Ziua Mamei”, organizat de Asociatia Atelier de Cuvinte (Mircea); programul
international JA ,Noi insine — Dezvoltare personald” si proiectele nationale ,,Scoala din viitor
ajunge in scolile JA” — ,,Abilitéti digitale — STEM” (Manolache); Lectia Nationald ,,Cum sa-
ti antrenezi increderea in tine!”, organizati de Asociatia Holtis si UNICEF (Manolache);
proiectul educational interjudetean cultural-artistic ,ReCreatia” (Manolache); proiectul
,JFasching” (martie 2026, limba germand; Citiu); proiectul ,,Ziua Europei” (mai 2026;
Citau,Manolache, Cuc, Barbos, Ceangau, Petreanu, Strainescu, Nedescu, Mocan, ); proiectul
JHai si ne jucam! Jocuri tn aer liber” (Catau); proiecte tematice
 Toamna/larna/Primavara/Vara” (clasele pregatitoare); colaborarea cu biblioteca scolii
(Taran); programul ,,Scoala Altfel” si ,,S#ptdmana Verde” (toate cadrele didactice).

Activititi extracurriculare si educative: ,,Ziua Toamnei” / ,,Festivalul Toamnei”; ., Targul
toamnei” (Manolache, Cuc, Schinteie, Petreanu, Mocam, Strainescu, Nedescu); festivalul
multicultural ,,impreuné in Timisoara multiculturald”; ,,1 Decembrie — Ziua Nationald a
Romaniei”; serbarea ,,Vine, vine Mog Criciun”; serbarea de Criciun i serbarea Abecedarului
(clasele pregatitoare si clasele I); serbarea de final de an ,,Criciunul e cu voi” — spectacol la
azilul de batrani din Partos (Indoleanu); ,,Micii ingineri” (Young Engineers Timisoara); ,,O
carte cititd, o comoarid descoperitd”; ,,Ai carte, ai parte” — Ziua mondiala a cititului cu voce
tare (Indoleanu); ,,Minte séndtoasa in corp sdnitos”; Ziua Pompierului; 15 ianuarie — Mihai
Eminescu; ,,Doamna are dreptate” — spectacol cu participare vocala i instrumentald, cu ocazia
zilei de 8 Martie (Indoleanu); Téargul de Paste; festivalul folk ,,Pune ména pe chitard”, Giroc
(Indoleanu); ,,Turist in orasul meu” si expozitia ,,De-a Arhitectura in orasul meu” (Mircea);
vizionarea de povesti si vizita la biblioteca — ,In lumea povestilor” (Catau); spectacole la
Teatrul Merlin, intre care ,,Inima de piatrd” (Catau,Schinteie) si ,,Magia povestilor prinde
viata” (Nitd); spectacolul de teatru ,,Ghetutele vesele” si teatrul interactiv ,,in asteptarea
Craciunului” (Mircea); vizionari de film la Cinema City Iulius Mall (Mircea, Schinteie).

Excursii, vizite i tabird: Muzeul de Cénepd; Morile de api (Caras-Severin); Borlova —
Muntele Mic; tabira Gura Réaului (Petreanu); Dumbrava si Facultatea de Agronomie
Timigoara (Mircea); brutiria din comuna Ghiroda, cu realizarea de produse de patiserie
(Indoleanu); pepiniera (Indoleanu); ,Impreun in naturi: prietenie, joc si relaxare” — picnic pe
malul Begdi (Indoleanu) si in Parcul Padurice (Nit3); ,,Vizitd la Casa Bunicilor”, Ferendia
(Nit); ,.Descoperim oragul: natura, joacd si experiente pe apd” — plimbare pe Bega (Nitd);
activitate recreativ-educativa la Laser Tag (Téran); excursie la stand (Taran).

Concursuri §i participiri ale elevilor: Gazeta Matematici Junior (premii obtinute la mai
multe clase); COMPER, inclusiv CLR (etapa I, etapa a Il-a, etapa nationald); MEM (etapa 1,
etapa a Il-a, etapa nationald; concursurile judetene ,Ciprian Foiag” (editia a 1V-a),
_LOGOPEDART” (editia I, Lugoj, cu participare nationald) si ,,Versuri si culoare in grai



banatean” (Manolache, Ceangau, Barbos); concursul regional interdisciplinar ,,SUPER-
ELEV” (Manolache,Ceangau); concursul local ,Feeria iernii”, organizat de Liceul Teoretic
Iris (Manolache,Ceangau); concursul national ,,Scoli fird bullying” (Manolache); workshopul
_Dezvoltarea competentelor digitale” (Manolache).

Activititile extracurriculare au contribuit la dezvoltarea competentelor sociale, a autonomiei,
a spiritului de cooperare si a interesului elevilor pentru invitare prin experienta directa.

4. RESURSE UMANE (DEZVOLTAREA PROFESIONALA)

Dezvoltarea profesionald a reprezentat o preocupare constantd a cadrelor didactice din aria
curriculard a invatatorilor. Au fost parcurse programe si activititi de formare continud, printre
care: ,,Pedagogie digitald: Competente si tehnologii pentru excelentd in educatie” (90 de ore,
30 de credite CPT); mentorat ,,Teach Hub Educational”,,,Storytelling pentru comunitate:
Programe educative pentru copii si adulti”; PROF IV — Coaching in procesul de predare-
invatare-evaluare in context blended-learning (16 credite CPT; Manolache); ,,Parenting
eficient in procesul educational: interventii bazate pe colaborarea familie-scoala” (20 de
credite CPT, ,,Strategii eficiente de comunicare in managementul crizei” (20 de credite CPT;
Manolache); ,,Lions Quest — Abilitati pentru adolescenti” (Manolache,Ceangau, Strainescu,
Mocan); ,,Particularitéti psihologice si educationale ale copiilor cu CES si alte categorii
vulnerabile” (20 de credite; Nitd); ,Atelier de Arta Povestirii” ( Mircea); webinarul ,inceput
de an scolar cu resurse care conteaza. Cu incredere in primul pas, cu rezultate la fiecare etapd”

(Mircea).

Activitatea didactica a fost sustinutd si de formarea academicd in domeniul educatiei, prin
studiile urmate in cadrul Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei — specializarea
Pedagogia Invatamantului Primar si Pregcolar, Universitatea de Vest din Timisoara-master
(Téaran).

Unele cadre didactice din aria curriculard au promovat gradul didactic II (Mocan). Au fost

publicate 5 materiale educationale pe platforma didactic.ro (Manolache). A fost organizat
Simpozionul National ,,Valori perene.. .7 si a fost realizatd publicatia simpozionului cu aportul

cadrelor didactice.

Cadrele didactice au participat la consfatuiri si la cercurile pedagogice: cercul pedagogic al
claselor pregititoare ( $coala Gimnaziald Nr. 30, Timisoara, cu tema ,,Cum asigurdm succesul
spre o noud treaptd de dezvoltare a copilului. Trecerea de la gradinita la gcoald prin joc”) si
cercul pedagogic al claselor I'siall a (desfisurat la Scoala Gimnazialid Mosnita Noud).

b). Comisia inviititoarelor claselor III-1V

1. Curriculum

Activitatea didacticd s-a desfasurat in conformitate cu prevederile programelor scolare si cu
documentele curriculare specifice invatimantului primar. Proiectarea activitatilor a urmarit
dezvoltarea competentelor de comunicare, gandire logica si critica, creativitate, colaborare,
z}utonomie si aplicare practicd a cunostintelor.

in cadrul claselor a IV-a au fost valorificate, de asemenea, disciplinele optionale: ,,.De-a
Arhitectura in orasul meu” ( clasele a IV-a A si a IV-a B) si, ,Elementi di lingua e civilta
italiana” ( clasa a IV-a C). Activitatile au fost corelate cu particularititile colectivelor de elevi
si cu oferta educationald a scolii.

Activitatea curriculara a avut in vedere dezvoltarea achizitiilor specifice si oferirea unor
contexte in care elevii si poati comunica, gandi, crea si colabora. Experientele
extracurriculare au completat aceastd dimensiune prin legituri cu viata cotidiana, patrimoniul
cultural si comunitatea scolard. in acest cadru comun, sprijinirea elevilor cu CES a constituit
o componentd a preocupdrii pentru accesul fiecirui copil la invatare. Cadrele didactice au



realizat adaptarea curriculard pentru elevii cu CES , fiind preocupate in permanentd de
progresul acestora si tindnd cont de particularititile fieciruia.

2. Proiectarea si realizarea activititilor didactice
Proiectarea si realizarea activitatilor didactice s-au desfisurat in concordanta cu prevederile
programelor scolare, cu particularitatile de vérstd i nivelul de pregitire al elevilor, precum si
cu nevoile individuale de invatare ale acestora. Activitatile au fost planificate prin corelarea
competentelor specifice cu continuturile, obiectivele operationale, metodele si mijloacele
didactice si modalitatile de evaluare.
In procesul instructiv-educativ au fost utilizate metode activ-participative si strategii centrate
pe elev, precum invitarea prin descoperire, invatarea prin proiecte, investigatia, lucrul
individual si in echipd, exercitiul, conversatia euristicd si activitdfile integrate si
transdisciplinare. Au fost valorificate resurse didactice variate, inclusiv materiale intuitive,
suporturi audio-video, resurse educationale deschise, aplicafii si platforme educationale
digitale, precum si materiale elaborate §i adaptate nivelului clasei.
Un rol important I-au avut activitdile remediale, proiectate si realizate pentru elevii care au
intAmpinat dificultdti de invatare sau au necesitat consolidarea si recuperarea unor achizitii.
Acestea au urmirit consolidarea competentelor de baza, recuperarea lacunelor si sprijinirea
progresului individual, prin sarcini diferentiate, exercitii suplimentare si activitati adaptate
nevoilor fiecarui elev.
in acelasi timp, au fost proiectate i realizate activititi de pregdtire pentru participarea la
concursuri si competitii scolare, prin exercitii suplimentare, rezolvarea unor sarcini cu grad
sporit de dificultate si valorificarea potentialului elevilor interesati de performantd. Pregatirea
a urmirit dezvoltarea capacititii de aplicare a cunostintelor, a gandirii logice i creative,
precum si stimularea motivatiei pentru invatare si a dorintei de autodepdsire.
Activititile de evaluare au inclus evaluarea initiala, formativa si sumativé, precum si metode
alternative de evaluare — proiecte, portofolii, investigatii, observarea sistematica,
autoevaluarea si evaluarea colegiald. Rezultatele evaludrilor au fost utilizate pentru
identificarea dificulttilor de invitare, stabilirea masurilor remediale si adaptarea activitailor
didactice ulterioare. Criteriile de evaluare au fost comunicate elevilor, iar feedbackul oferit a
urmirit orientarea acestora spre progres si imbunatdtirea rezultatelor.
La finalul clasei a IV-a s-a desfasurat examenul de Evaluare Nationald, majoritatea elevilor
dovedind formarea competentelor necesare continudrii parcursului scolar. Rezultatele acestor
teste au fost discutate cu parintii, fiind urmate de activititi remediale acolo unde a fost cazul.
In proiectarea didactica au fost integrate si activitdti extracurriculare si interdisciplinare
desfagurate in cadrul programelor ,Scoala altfel” si ,,Saptdmana verde”. Acestea au fost
planificate in raport cu obiectivele educationale, particularitatile elevilor si oportunititile de
invitare oferite de mediul scolar si extragcolar. Activititile au urmarit completarea si aplicarea
practici a achizitiilor dobéndite la clasi, dezvoltarea competentelor sociale si civice,
stimularea creativittii, a spiritului de initiativd §i a responsabilitiii fatd de mediu si
comunitate.
Proiectarea si realizarea activitatilor au avut in vedere incluziunea si respectarea ritmurilor
diferite de invatare. Pentru elevii care au necesitat sprijin suplimentar au fost concepute sarcini
accesibile si activititi diferentiate, iar pentru elevii cu rezultate bune si foarte bune au fost
propuse sarcini de aprofundare si performanta.
3. Proiecte educationale, parteneriate, activititi extracurriculare

Pe parcursul anului scolar au fost desfisurate numeroase proiecte, parteneriate §i
activitati extracurriculare, mentionate in documentele analizate. Acestea au inclus activitati si
parteneriate precum PACT, SETS, FITSCHOOL, colaborarea cu Asociatia ,,De-a
arhitectura”, Grupul editorial Edu, ART KLETT, ,,AtelieR de Cuvinte”, Asociatia For Life ,
editura Nomina, precum si activitdti cu caracter cultural, civic, stiintific, sportiv si de
dezvoltare personala.
Au fost organizate i valorificate activitdti precum targuri si evenimente tematice, serbari,
vizite si excursii, activitati de educatie pentru mediu si sinitate, ateliere de robotica si 3D,



activitati de dezvoltare personala, vizite la muzee, biblioteci si alte institutii, precum si alte
activitati sportive si artistice, dupa cum urmeaza:

- Programul International Mind Lab in parteneriat Mind Quest SRL(cls. AIV-a ()

- atelierul ,Micii ingineri” — Young Engineers Timisoara ( cls. AIV-a A)

- Atelier de educatie 3D, atelier de roboticd

- Atelier de dezvoltare emotionald ,,Ora de fericire”

- Proiectul Ascultd 5 minute de muzicd clasicd( Radio Roméania Muzical)- cls aIV-a

C *
- Proiect educational Zdna cdnepii, parteneriat cu PIF Timisoara ( clasele a Ill-a A,
B)

- Excursii la Borlova( clasele a IlI-a A ,B, E) Retezat/lorgovanu ( clasele aIV-a A si
B), Sarmizegetusa si Hunedoara (clsalV-aAsiB), Muzeul Brukenthal, Povestea
Calendarului si Castelul Zanelor ( Clasa a I1I-a D), Cascada Bigér si Morile de apa
de 1a Rudaria ( cls a I1I-a E)

- Vizite la Muzeul Apei (clsalll-aA), Muzeul National de Artd Timigoara (clsalV-
a C), Experimentarium TM (clasa a IlI-a A), Pif Timisoara si Detasamentul de
Pompieri Nr. 1 ( clasa aIV-aB), plimbéri in Parcul Justitiei (clsalV-aC)

. Pentru a cunoaste istoria orasului Timisoara, elevii claselor aIV-a A si B au efectuat
un tur ghidat prin centrul orasului Timisoara, in parteneriat cu Muzeul Banatului.

- Publicatii: ,,Pinguinii cuceresc spatiul”- povesti scrise de elevii claseiaIV-a A

- Meciul intre clase ( toate clasele a Ill-a), activitate in parteneriat cu SCM Timigoara

- Seara de cinema in scoald: Proiect non-formal dedicat dezvoltirii socio-emotionale,
stimularii spiritului critic, relaxarii §i consolidarii relatiilor interumane in cadrul
colectivului de elevi( clasa aIV-a C).

- Teatru de papusi- Cufarul celor 7 pitici (cls aIll-a E) _

. De asemenea, elevii si cadrele didactice au participat la proiectele si activitatile
extracurriculare propuse la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.25: Ziua animalelor, targuri
de toamnd, de Criciun si de Paste, 1 Decembrie — Ziua Nationald a Romaniei,
serbari de Halloween, Craciun, Ziua mamei si la sfarsit de an scolar, Ziua Europei,
Festivalul ,,impreun3 in Timigoara multiculturald”

Participarea elevilor la concursuri a fost sustinutd prin activitati de pregitire §i valorificarea
rezultatelor. Elevii claselor a IlI- si a[V-a au obtinut premii la concursurile Comper, Ciprian
Foias, losif Bddescu, Gazeta Matematicd Junior, Fii intelligent la matematica! i
Comunicare.ortografie.ro.
Aceste experiente dobandite au evidentiat importanta diversificarii activitatilor si a legaturii
dintre achizitiile scolare, exprimarea creativa §i participarea sociald. Excursiile, serbarile,
evenimentele tematice si concursurile oferd repere pentru a analiza interesele elevilor si
posibilitatile de continuare a activitatilor care i implica.
4. Resurse umane — dezvoltarea profesionali

Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice s-a realizat prin participarea la programe
de formare, webinarii, cercuri pedagogice, intalniri metodice si activitdti desfigurate in cadrul
comisiilor de specialitate. Cadrele didactice au participat la cursul de formare ,,Pedagogie
digitala” (Cojocaru Anigoara, Panea Claudia, Tuturilov Anastasia, Ozon- Lucan Diana,
Popescu Marioara, Borcovici Ramona, Romas Simona, si la cursul ,JFestival digital Predau
Viitor 2025” (Cojocaru Anisoara). Aceastd directie este relevantd pentru selectarea si
utilizarea resurselor digitale in predare, invitare si evaluare. Valoarea lor pentru elevi depinde
de legatura cu obiectivele lectiei, de claritatea prezentdrii si de sprijinul oferit in intelegerea
continutului.
Activitatea profesionald a inclus colaborarea cu colegii, conducerea scolii si pirintii, schimbul
de bune practici si elaborarea/valorificarea de resurse didactice. Au fost utilizate si dezvoltate
competente digitale prin folosirea unor aplicatii §i platforme precum Wordwall,
LearningApps, Padlet, Jigsawplanet, Vocaroo, ChatterPix, Edu Soft, Canva si CapCut.



Participarea la cercuri pedagogice, intélniri la nivel de catedri si la nivel judetean a contribuit
la dezvoltarea profesionald continui si la adaptarea demersului didactic la nevoile elevilor si

la cerintele educatiei actuale.

Ciclul gimnazial
1. Aria curriculari — Limbi si comunicare

in perioada evaluata, procesul instructiv-educativ din cadrul unitatii de invétdmant s-a
desfasurat 1in concordantd cu prevederile curriculumului national si cu particularitdtile
de varsta si dezvoltare ale elevilor.

Ia nivelul unititii au fost elaborate si aplicate documentele curriculare specifice, respectandu-
se planurile-cadru, programele scolare si reglementdrile in vigoare. Cadrele didactice
au urmdrit adaptarea continuturilor si a demersului didactic la nivelul de pregitire, interesele,
nevoile si ritmul de invitare al beneficiarilor educatiei.

Un aspect important al activitatii curriculare l-a constituit valorificarea curriculumului la
decizia scolii/ ofertelor educationale, acolo unde acestea au fost disponibile, prin propunerea
unor discipline/  optionale si activititi caresd rispundd intereselor elevilor  si
specificului comunitatii.

In procesul educational s-a urmarit dezvoltarea competentelor-cheie, precum si formarea unor
competente transversale: comunicare, colaborare, gindire criticd, creativitate, autonomie §i
responsabilitate.

Cadrele didactice au utilizat, in functie de specificul disciplinei si al colectivului, strategii de
diferentiere si individualizare a invatérii. Pentru elevii care au intdmpinat dificultdti de
invatare au fost stabilite masuri remediale §i activititi de sprijin, iar pentru elevii cu
performante ~ deosebite au  fost create oportunitifi de aprofundare si valorificare
a potentialului. Pentru elevii cu cerinte educationale speciale au fost adaptate materialele si
sarcinile de lucru, utilizdndu-se fige de lucru diferentiate i situatii de invatare accesibile, cu
scopul de a facilita participarea acestora la activitatile clasei si de a sprijini progresul

individual.
Aspecte pozitive

« respectarea documentelor curriculare i a planificarilor;

e corelarea activitatilor cu competentele si obiectivele de invatare;

o adaptarea continuturilor la particularitdtile colectivelor de elevi;

o utilizarea unor metode moderne si interactive;

e preocuparea pentru incluziune si pentru asigurarea egalitatii de sanse;

o desfasurarea activitdtilor remediale si de sprijin, dupa caz.
Aspecte care necesitd imbunatatire

« diversificarea ofertei curriculare in functie de interesele elevilor;

o intensificarea activititilor de individualizare si diferentiere a invatarii;

. utilizarea mai frecventa a resurselor educationale digitale;

e monitorizarea sistematicd a progresului individual al elevilor.
2.PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE
Proiectarea activitatilor didactice s-a realizat in concordanti cu documentele curriculare si cu
particularitétile colectivelor de elevi. Cadrele didactice au elaborat planificari calendaristice,
proiectiri ale unititilorde invatare si projecte  didactice, urmirind corelarea
obiectivelor/competentelor cu continuturile, strategiile didactice si modalitatile de evaluare.
Manualele si materialele auxiliare au fost adaptate profilului colectivelor de elevi si totodata
in concordanti cu nivelul de pregitire al elevilor.
Activitatile didactice auurmdrit implicarea activia elevilor sistimularea invafarii
prin cooperare, explorare, rezolvarea de probleme si aplicarea practica a cunostintelor.
In desfasurarea lectiilorau fost utilizate metode s§i procedee didactice variate,
precum conversatia euristicd, invatarea prin descoperire, problematizarea, lucrul individual
si in echipa, studiul de caz, jocul didactic, proiectul si activititile practice. Strategiile didactice
au fost corelate cu obiectivele si continuturile activitatilor de invatare, optime pentru
parcurgerea eficientd si integrala a materiei prevazuta de programa scolar in vigoare. A fost



utilizata o gama diversificatd de materiale autorizate pentru desfagurarea eficientd a procesului
de instruire (manuale scolare, fise de lucru, resurse web).
Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat prin metode diverse, atat traditionale, cat
si alternative. Rezultatele evaludrilor au fost utilizate pentru identificarea dificultatilor de
invatare si pentru stabilirea unor masuri de ameliorare. S-a acordat o atentie deosebita
evaluarii initiale, formative si sumative. S-au aplicat: teste predictive, s-au utilizat bareme de
evaluare i corectare, s-au interpretat rezultatele, urmirind evolutia acestora si identificarea
situatiilor care necesitau interventie si sprijin suplimentar; proiecte si referate, modele de teste
la nivel national, portofolii, autoevaluarea si interevaluarea. S-au elaborat si utilizat
instrumente de evaluare adaptate nivelului de pregitire al elevilor. Rezultatele scolare au fost
comunicate elevilor si parintilor, mentinindu-se un dialog permanent in vederea identificarii
celor mai potrivite modalitati de sprijinire a progresului scolar.
Un rol important l-a avut feedbackul oferit elevilor, acesta urmérind evidentierea progresului,
identificarea erorilor si orientarea elevilor catre imbundtitirea performantelor. Feedbackul a
fost oferit permanent, atat in timpul activitatilor de invétare, cat si in urma evaludrilor. S-a
urmarit notarea ritmicd si monitorizarea progresului scolar, precum si implicarea elevilor in
propriul proces de invatare prin utilizarea fiselor de autoevaluare si a activitdtilor de
interevaluare.
De asemenea, au fost valorificate resursele digitale si tehnologia in procesul de predare-
invitare-evaluare, in masura disponibilitatii acestora si a specificului disciplinelor. Utilizarea
resurselor digitale (tabla smart, softuri, RED) a contribuit la diversificarea activitatilor si la
crearea unor contexte atractive pentru exersarea competentelor de comunicare.
Aspecte pozitive
o realizarea documentelor de proiectare didactica;
« corelarea activitatilor cu competentele urmarite;
« utilizarea unor metode activ-participative;
« alternarea formelor de organizare a activitafii;
« folosirea evaluirii formative si oferirea de feedback;
o preocuparea pentru participarea activi a elevilor;
. utilizarea resurselor digitale si a materialelor didactice disponibile.
Aspecte care necesita imbuniititire
« extinderea utilizirii strategiilor didactice diferentiate;
e cresterea ponderii activitatilor bazate pe aplicarea practicd a cunostinelor;
o dezvoltarea competentelor de autoevaluare si evaluare reciprocé;
o utilizarea mai sistematicd a datelor obtinute in urma evaludrilor pentru proiectarea
interventiilor remediale;
. diversificarea instrumentelor de evaluare.
2. PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE SI
ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
in anul scolar 2025-2026, unitatea de invifdmént a acordat o atenie deosebitd
diversificarii si valorificarii activitétilor educationale formale §i nonformale, prin implicarea
elevilor si a cadrelor didactice in proiecte educationale, parteneriate, activitati extracurriculare
si extragcolare. Acestea au urmdrit dezvoltarea competentelor lingvistice, interculturale,
civice, sociale, artistice si ecologice ale elevilor, precum si stimularea participarii active la
viata scolii i a comunitaii.
:?».1. Proiecte si activitati educationale
fn domeniul educatiei lingvistice si interculturale au fost organizate numeroase activitati
tematice, precum:
o activititi dedicate Zilei Europene a Limbilor — European Day of Languages,
desfisurate cu elevii claselor a V1l-a sia VIII-a C;
o activitdti dedicate unor sarbatori §i traditii din spatiul germanofon, precum Fasching
si Martinstag;
o Activitati dedicate Zilei Internationale a Francofoniei;
e activitdti tematice Christmas Carols and Traditions, desfisurate cu elevii claselor a
-aA,alll-aA,alV-aCsiD,aVla B,aVI-aC,aVl-aD,aVIll-aA sia VIlI-a C;



o activititi dedicate Valentine’s Day;

e activititi de documentare §i prezentare a unor elemente de culturd si civilizatie
germana §i anglofond;

e activititi de promovare a diversitatii lingvistice si culturale;

e concursuri si activitati tematice, precum Juchhe, Text-Fuchs, Speak Out, Once
Upon a Time si Codul limbilor striiine — Misiune Al;

o participarea elevilor la Olimpiada de limba engleza, etapa locali si etapa judeteana,
unde au fost obtinute premii si mentiuni;

o elaborarea si implementarea unor proiecte educationale precum Languages Got
Talent, We All Fit In, Codul limbilor striine, Echoes of Childhood si Noi suntem
copiii Europei;

« organizarea si desfagurarea proiectelor interdisciplinare, precum si a unor expozitii cu
produse si materiale realizate de elevi.

Un rol important in dezvoltarea competentelor artistice §i muzicale l-a avut grupul vocal
Retro Kids, a cirui activitate a fost coordonata si valorificatd in cadrul unor evenimente si
proiecte ale scolii si comunitatii.

3.2. Activitiiti extracurriculare si extrascolare

Pentru diversificarea experientelor de invatare si apropierea procesului educational de
contexte reale de viatd, au fost organizate excursii, tabere, vizite si activitati culturale:

o excursie la Borlova, cu elevii clasei a Ill-a A;

« excursic la Cascada Bigir si Morile de apa, cu elevii clasei a II-a A;

o excursie la Viliug, cu elevii clasei a VIII-a C;

« excursii la Moneasa, cu elevii claselora VI-aAsia VI-aD;

« tabere in Maramures, cu elevii claselora V-a C sia VIII-a A;

o vizionarea filmului Hail Mary, impreun cu elevii claselor a VIlI-a A sia VI-a A;

o participarea la activitdile desfasurate in cadrul programelor ,,Scoala Altfel” si
,Saptimina Verde”.

Activititile desfisurate in cadrul Saptamanii Verzi au inclus plantarea de flori, amenajarea
si ingrijirea gradinii clasei, activitati de ecologizare si promovarea educatiei pentru protectia
mediului si a responsabilitatii fatd de comunitate.

3.3. Activitiiti civice, culturale §i comunitare

Unitatea de invatimant a sustinut implicarea clevilor in activitati care au urmarit dezvoltarea
spiritului civic, a responsabilititii si a apartenentei la comunitatea scolar si locala.

Au fost organizate si/sau derulate activitdti precum:

o activitati dedicate Zilei Nationale a Roméniei;

o Téargul Toamnei;

e activitati dedicate Zilei Internationale a Animalelor;

o Ziua Portilor Deschise;

o Targul de Craciun/Targul de Paste;

o activitati de voluntariat si ecologizare, inclusiv actiuni de curatenie in clasa si in
scoald;

o activitati desfasurate sub mesajul ,Plantam, ingrijim, curitim”;

o activitati dedicate sarbatorilor si traditiilor, inclusiv proiectul ,Nasterea Domnului in
sufletele noastre”.

Un demers important pentru promovarea valorilor europene si a diversitatii culturale l-a
constituit proiectul ,,Sub acelasi steag — unitate in diversitate”, dedicat Zilei Europei, in
cadrul caruia au fost implicati elevii clasei a V-a A.

3.4. Festivaluri si proiecte interculturale

Promovarea multiculturalitdtii si a dialogului intercultural a reprezentat o directie importanta
a activititilor educationale.

Cadrele didactice si elevii au participat la Festivalul Intercultural Judetean ,impreuni in
Timisoara multiculturald”, atat prin activitati de organizare, cat si prin participarea directd
a elevilor.

in cadrul festivalului, elevii au avut oportunitatea de a valorifica elemente de cultura si traditie
Jocals. inclusiv prin momente artistice si recitarea in grai banatean.



Pentru realizarea activitatilor interculturale au fost dezvoltate parteneriate educationale,
inclusiv parteneriatul cu Palatul Copiilor, in vederea participdrii la Festivalul ,Impreund in
Timisoara multiculturald”.
3.5. Parteneriate educationale si dezvoltarea competentelor elevilor
Parteneriatele educationale au contribuit la extinderea oportunitatilor de invitare si la crearea
unor contexte in care elevii si-au putut valorifica interesele si aptitudinile.
Un exemplu relevant il constituie colaborarea cu Palatul Copiilor, in cadrul activitétilor
dedicate festivalului multicultural. De asemenea, activitatile de certificare lingvistica au fost
sustinute prin organizarea si coordonarea examenelor Cambridge, oferind elevilor
posibilitatea de a-gi evalua si certifica nivelul de competentd in limba engleza.
Participarea la concursuri locale si judetene de limba engleza, precum si rezultatele obtinute
la etapa locald si judeteand a Olimpiadei de limba englezd, au contribuit la stimularea
performantei scolare si la motivarea elevilor pentru dezvoltarea competentelor lingvistice.
3.6. Implicarea elevilor in activititi de reprezentare §i voluntariat
Un aspect important al activitdtilor desfasurate il reprezintd implicarea elevilor in organizarea
si derularea unor evenimente ale scolii. Prin activitatea Consiliului Elevilor, elevii au fost
implicati in organizarea unor actiuni precum Parada animalelor de companie, precum si in
alte activititi comunitare si de voluntariat.
Aceste demersuri au contribuit la dezvoltarea unor competente transversale precum
comunicarea, colaborarea, asumarea responsabilititii, organizarea, initiativa si participarea
civica.
3.7. Activititi institutionale si proiecte de promovare a scolii
Cadrele didactice au participat la organizarea si desfasurarea Zilei Portilor Deschise,
activitate realizatd in cadrul unitatii de Invatidmant la data de 12 martie 2026.
Prin astfel de activititi este promovata oferta educationald a scolii, sunt prezentate proiectele
si rezultatele elevilor si este consolidata relatia dintre scoald, familie i comunitate.
De asemenea, cadrele didactice s-au implicat in organizarea unor evenimente si proiecte
interdisciplinare si culturale, contribuind la cresterea vizibilitatii activitatilor scolii In
comunitatea locala.
3.8. Impactul activititilor asupra calitatii educatiei
Diversitatea proiectelor si activitatilor desfagurate a contribuit la crearea unui mediu
educational stimulativ, incluziv si orientat spre dezvoltarea armonioasd a elevilor. Activititile
extracurriculare si proiectele educationale au oferit contexte de invitare experieniald,
favorizand:

« dezvoltarea competentelor de comunicare in limbi striine;

o stimularea creativititii si a exprimarii artistice;

« dezvoltarea competentelor sociale si interculturale;

« promovarea respectului pentru diversitatea lingvistica si culturala;

o dezvoltarea spiritului civic §i a responsabilitatii fata de comunitate;

e formarea comportamentelor responsabile fafd de mediu;

o cresterea gradului de implicare a elevilor in viata scolii;

o dezvoltarea capacititii de colaborare si de lucru in echipd;

o identificarea si valorificarea talentelor si aptitudinilor elevilor;

. crearea unor contexte favorabile obtinerii performantei la concursuri si olimpiade;

o« consolidarea relatiei dintre scoald, familie si comunitate prin activitati si parteneriate

educationale.

Concluzie: Prin varietatea si caracterul integrat al proiectelor, parteneriatelor si activitatilor
desfisurate in anul scolar 2025-2026, unitatea de invitimént a urmarit si ofere elevilor
oportunititi de dezvoltare dincolo de cadrul strict al lectiei, punind accent pe invatarea
experientiald, diversitatea culturald si lingvistica, educatia civicd, ecologica si artistica,
precum si pe participarea activa la viata comunitatil. Activitatile realizate constituie un
element relevant in sustinerea unui proces educational de calitate, centrat pe elev si pe
dezvoltarea competentelor necesare integrarii active in societate.
Aspecte pozitive

o implicarea elevilor in proiecte si activitdti extracurriculare;



o diversitatea tematica a activitatilor;
« colaborarea cu parintii si reprezentantii comunitatii;
« promovarea valorilor si comportamentelor prosociale;
o valorificarea talentelor si intereselor elevilor;
o participarea la concursuri, campanii si proiecte educationale;
« dezvoltarea spiritului de echipd si a responsabilitatii.
Aspecte care necesita fmbunitatire
o cresterea numdrului de parteneriate active;
+ implicarea unui numdr ct mai mare de elevi in proiecte;
« dezvoltarea unor proiecte interdisciplinare;
« monitorizarea impactului activitafilor extracurriculare asupra dezvoltrii elevilor;
« implicarea mai consistentd a comunitatii locale si a parintilor.
4. RESURSE UMANE - DEZVOLTAREA PROFESIONALA
4.1. Context si obiective
Dezvoltarea profesionala continud a personalului didactic reprezintd o componentd importantd
a asigurarii si imbunatatirii calitéfii educatiei in unitatea de invatdmant. fn anul scolar 2025~
2026, cadrele didactice au manifestat preocupare constantd pentru formarea profesionala,
actualizarea competentelor metodice si pedagogice, utilizarea tehnologiilor digitale, educatia
incluzivi si interculturala, precum si pentru diversificarea strategiilor de predare-evaluare.
Activitatile de formare au fost corelate cu nevoile identificate la nivelul claselor si cu
prioritatile actuale ale sistemului educational, urmérindu-se imbunétitirea competentelor
profesionale, cresterea calitatii actului didactic si dezvoltarea capacitatii cadrelor didactice de
a raspunde diversitatii §i particularitatilor elevilor.
4.2. Activititi de formare si perfectionare profesionala
In anul scolar 2025-2026, cadrele didactice au participat la numeroase programe de formare
continud, cursuri, ateliere, seminare §i webinare, dintre care se mentioneaza:
o programul ,Identitate si dialog. Elemente de educatie interculturala”;
o programul ,Pedagogie digitald: competente si tehnologii pentru excelentd in
educatie”;
e programul , Teach-Hub Educational”;
e programul ,Lions Quest — Abilititi pentru adolescentd™;
o programul ,,Rromanipen educational” — CCD;
o cursul ,,Protectia drepturilor copilului in sistemul educational” — CCD;
o programul de formare complementard continua JParticularitati psihologice
educationale ale copiilor cu CES si alte categorii vulnerabile”;
o workshopul de storytelling;
e atelierul de formare ,,Ora de cinema”;
e seminarul ,,From skills to character” — Globalcert;
o webinarul ,From Learner to Teacher: The CELTA Experience That Changes
Everything”;
o ateliere si lectii deschise realizate in colaborare cu Asociatia Holtis;
« webinarele organizate in cadrul programelor Erasmus de citre Primera;
o participarea la Conferintele Pan-European Conference on Digital Education, editiile
66, 70 51 72;
« participarea la conferinta ,,Copilul tiu, campion la viata”, editia a XXVI-a;
o participarea la diseminarea proiectului Erasmus ,,Dyslexia Assessment Protocol 2
(DAP2)”, organizati de Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timigoara.
De asemenea, cadrele didactice au obtinut competente si certificdri relevante pentru activitatea
educationald, intre care:
« Certificat de Creator de Resurse Educationale Digitale;
« Certificat de Mentor in cadrul proiectului ,,Teach'Hub Educational”.
Diversitatea tematici a programelor de formare evidentiaza preocuparea pentru dezvoltarea
unor competente profesionale adaptate cerintelor actuale: competente digitale, competente de

comunicare si colaborare, competente privind educatia interculturald si incluziva,
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managementul relatiilor cu elevii, dezvoltarea socio-emotionald si utilizarea unor metode
didactice moderne.

4.3. Implicarea in activititi metodice si de dezvoltare profesionali

Dezvoltarea profesionald s-a realizat atat prin participarea la programe acreditate sau
certificate, cat si prin implicarea activa in structurile metodice ale unititii si in activitatile de
specialitate.

Cadrele didactice au participat la:

« intrunirile Consiliului profesoral;

« sedintele comisiilor metodice;

« activititile organizate in cadrul cercurilor metodice;

« seminare si conferinte de specialitate;

o activitati de diseminare a unor proiecte educationale si Erasmus+.

Participarea la aceste activititi a favorizat schimbul de bune practici, actualizarea informatiilor
de specialitate si identificarea unor solutii metodologice aplicabile in activitatea didactica.
4.4. Implicarea in evaluarea si organizarea examenelor si concursurilor
Un indicator relevant al dezvoltirii profesionale si al implicarii in asigurarea calitatii
procesului educational il constituie participarea cadrelor didactice la activititi de evaluare si
organizare a examenelor si concursurilor scolare.
in acest sens, cadrele didactice au indeplinit atributii de:
o profesor evaluator la Evaluarea Nationala pentru clasa a VIII-a si la contestatiile
Evaluirii Nationale;
o profesor evaluator/asistent la Simularea Evaluirii Nationale si a examenului de
Bacalaureat;

o profesor evaluator la examenul de Bacalaureat — inclusiv la proba de competente

lingvistice;

o profesor asistent la Evaluarea Nationald si la examenul de Bacalaureat;

o asistent scanator la Evaluarea Nationala;

o profesor evaluator la Olimpiada de limba si literatura romand, Olimpiada de limba

engleza; ’

o profesor evaluator la concursul ,Speak Out”, sectiunea Creative Writing;

o profesor evaluator la testul bilingv organizat de Liceul ,,William Shakespeare”;

« secretar al comisiei de organizare a Olimpiadei de limba engleza, etapa locala.
Implicarea in aceste activitéti contribuie la dezvoltarea competentelor de evaluare, la
familiarizarea cu standardele si criteriile de evaluare si la cresterea responsabilitatii
profesionale in raport cu rezultatele elevilor.

4.5. Implicarea in elaborarea de subiecte si in activititi de evaluare
Cadrele didactice s-au implicat in elaborarea si evaluarea instrumentelor de evaluare, precum
si in activitati de pregétire a elevilor pentru examene i concursuri.
Au fost realizate activitafi precum:
« elaborarea de subiecte pentru Olimpiada de Limba si Literatura Roména, etapa pe
scoald, pentru clasele V-VIII;

o evaluarea lucrarilor la Olimpiada de Limba i Literatura Romana, etapa pe scoald;

« evaluarea voluntard a lucrarilor din cadrul Simuldrii Evaluarii Nationale, la nivel

judetean si national;

« evaluarea lucririlor la Evaluarea Nationald pentru clasele a VI-a;

o coordonarea elevilor participanti la olimpiade si concursuri gcolare.

Aceste activitati demonstreaza valorificarea experientei profesionale in contexte educationale
diverse si contribuie la dezvoltarea unei culturi institutionale orientate spre evaluare obiectiva,
profesionalism §i imbunatatirea rezultatelor scolare.

4.6. Dezvoltarea profesionala prin participarea la proiecte si activititi educationale
Cadrele didactice au fost implicate si in proiecte si activitdti educationale care au presupus
colaborare, mentorat, diseminare si transfer de bune practici.

Se evidentiaza:

« implicarea in proiectul ,,Teach'Hub Educational”, inclusiv prin asumarea rolului de

mentor;



o participarea la activitdti de diseminare in cadrul proiectelor Erasmus+;
o colaborarea cu organizatii si asociatii educafionale;
o participarea la ateliere si lectii deschise;
o implicarea in organizarea Festivalului Interdisciplinar al Scolii Gimnaziale Nr. 25;
o« colaborarea cu partenerii implicati in actul educational;
o participarea la activitéi care urmaresc dezvoltarea competentelor socio-emotionale si
a caracterului elevilor.
Aceste activititi sustin dezvoltarea unei culturi organizationale bazate pe colaborare,
comunicare profesionald si schimb de experienta.
4.7. Valorificarea formiirii profesionale in activitatea cu elevii
Competentele dobandite prin programele de formare au fost valorificate in activitatea
didactica prin utilizarea unor metode si resurse educationale diversificate, prin integrarea
tehnologiei digitale si prin adaptarea demersului didactic la particularititile elevilor.
Formarea in domeniul pedagogiei digitale a sustinut utilizarea resurselor educationale digitale
si dezvoltarea unor contexte de invitare interactive. Formarea in domeniul educatiei
interculturale si al lucrului cu elevii cu cerinte educationale speciale a contribuit la
consolidarea preocupdrii pentru incluziune, respectarea diversititii si adaptarea interventiei
educationale.
De asemenea, participarea la programe precum ,Lions Quest — Abilitati pentru Adolescentd”
a sustinut dezvoltarea dimensiunii socio-emotionale a educatiei si preocuparea pentru
formarea unor competente care depagesc componenta strict academica.
4.8. Rezultate si impact asupra calititii educatiei
Activitatea de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice a avut efecte asupra mai multor
dimensiuni ale calitatii educatiei:
« diversificarea strategiilor didactice si a metodelor de evaluare;
o cresterea gradului de utilizare a resurselor si instrumentelor digitale;
o dezvoltarea competentelor de evaluare si elaborare a instrumentelor de evaluare;
o cresterea capacitatii de adaptare a activitatilor la nevoile si particularitatile elevilor;
o consolidarea competentelor privind educatia incluziva si interculturald;
« dezvoltarea competentelor de comunicare, colaborare si mentorat;
o cresterea implicarii cadrelor didactice in proiecte, concursuri si activitéti
extracurriculare;
« promovarea schimbului de bune practici intre cadrele didactice;
o sustinerea pregétirii elevilor pentru examene, olimpiade si concursuri.
Un indicator al valorificirii competentelor profesionale il reprezint si rezultatele obtinute de
elevi la concursurile scolare. Astfel, in cadrul concursului ,,Speak Out”, trei elevi s-au calificat
la etapa judeteana, iar la sectiunea Creative Writing a fost obtinutd o mentiune de citre un
elev din clasa a V-a. La concursul regional ,,Once upon a Time” a fost obtinutd o mentiune de
citre un elev din clasa a IV-a, cu 95 de puncte, iar la concursul ,,Public Speaking” doi elevi s-
au calificat la etapa judeteand. La concursul _Graiul Bandtean”, organizat de Scoala Nr. 30,
eleva Jichici Daria, clasa a VII-a C, a obtinut mentiune.
Aceste rezultate constituie indicatori ai implicarii cadrelor didactice in pregitirea elevilor si
ai transferului competentelor profesionale in activitatea instructiv-educativa.
4.9. Activitatea de diseminare si publicare
Dezvoltarea profesionald a fost susfinutd si prin participarea la activitéti stiintifice si de
specialitate, precum §i prin valorificarea experientei didactice in lucréri si articole de
specialitate.
Au fost publicate/comunicate lucrdri precum:
o« ,Calitorie in cultura britanicd”, lucrare comunicatd in cadrul Simpozionului J udetean
si inclusa in ghidul metodologic cu acelast titlu;
« Valente formative ale dimensiunii culturale in predarea limbii engleze la nivel
gimnazial”.
Participarea la astfel de activitdti contribuie la consolidarea profilului profesional al cadrelor
didactice si la diseminarea experientelor si practicilor educationale.
4.10. Aprecierea nivelului de dezvoltare profesionalid



Analiza activitatilor desfasurate evidentiaza un nivel ridicat de implicare a cadrelor didactice
in formarea profesionald continud. Participarea la cursuri, conferinte, webinare, ateliere si
proiecte educationale este completatd de asumarea unor responsabilitati in organizarea si
evaluarea examenelor, olimpiadelor si concursurilor, precum si de implicarea in activitati
metodice si de diseminare.
Se constatdi o orientare citre dezvoltarea unor competente profesionale relevante pentru
educatia actuald, cu accent pe:
o digitalizarea procesului educational;
o educatia incluziva,
o educatia interculturald;
o dezvoltarea socio-emotionald;
o evaluarea competentelor;
o utilizarea metodelor didactice moderne;
e colaborarea si mentoratul;
o participarea la proiecte educationale i internationale.
4.11. Directii de imbunatatire
Pentru perioada urmétoare se recomanda:
1. continuarea participarii cadrelor didactice la programe de formare relevante pentru
nevoile identificate la nivelul unitatii;
2. extinderea formarii in domeniul inteligentei artificiale si al utilizdrii responsabile a
tehnologiilor digitale in educatie;
dezvoltarea unor comunitdti de invéatare profesionald la nivelul unitatii;
intensificarea activitatilor de interasistentd, lectii deschise si schimb de bune practici;
5. valorificarea si diseminarea in cadrul comisiilor metodice a competentelor dobandite
prin cursuri si proiecte;
6. fincurajarea participarii cadrelor didactice la proiecte educationale, Erasmus+ si
activitati de cercetare si inovare didactica;
7. dezvoltarea competentelor privind educatia incluziva si sprijinirea elevilor cu CES si
a celor proveniti din categorii vulnerabile;
8. corelarea programelor de formare cu rezultatele evaludrilor interne §i externe §i cu
nevoile reale ale elevilor;
9. continuarea implicarii cadrelor didactice in activitati de evaluare, elaborare de subiecte
si organizare a concursurilor, in vederea consolidérii competentelor profesionale;
10. stimularea publicarii i disemindrii exemplelor de buna practicd §i a rezultatelor
obtinute in activitatea didactica.
4.12. Concluzie
n anul scolar 2025-2026, dezvoltarea profesionald a resursei umane s-a realizat printr-o
paletd diversificatd de activititi de formare, perfectionare, evaluare, mentorat, colaborare si
diseminare. Cadrele didactice au demonstrat disponibilitate pentru actualizarea competentelor
profesionale si pentru adaptarea practicilor educationale la cerintele actuale.
Participarea la programe de formare in domeniul pedagogiei digitale, educatiei interculturale,
educatiei incluzive, dezvoltarii socio-emotionale si protectiei drepturilor copilului, coroborata
cu implicarea in activitati metodice, proiecte, concursuri §i examene nationale, contribuie la
consolidarea unei resurse umane competente si implicate.
Prin valorificarea competentelor dobéndite in activitatea cu elevii, prin colaborarea
profesionald si prin preocuparea pentru imbunatitirea continud a practicilor didactice,
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice reprezintd un factor important in asigurarea §i
imbunatitirea calitatii educatiei in unitatea de Invatdmant.
Aspecte pozitive
o participarea cadrelor didactice la activitti de formare continud;
. implicarea in activitati metodice i schimburi de bune practici;
e preocuparea pentru utilizarea unor metode moderne de predare;
o dezvoltarea competentelor digitale;
« colaborarea profesionald intre cadrele didactice;
« preocuparea pentru adaptarea activitatii la nevoile elevilor.

el



Aspecte care necesitd imbunatatire
o identificarea anuald a unor teme prioritare de formare in functie de nevoile unitatii;
« stimularea participirii la proiecte si programe de formare relevante;
« multiplicarea exemplelor de buna practica in cadrul colectivului;
« dezvoltarea competentelor privind educatia incluziva si diferentierea instruirii;
« monitorizarea impactului formarii profesionale asupra activititii didactice.
CONCLUZII
Analiza celor patru componente evidentiazd preocuparea constantd a unititii de invatdmant
pentru asigurarea i imbunétitirea calitaii actului educational.
Procesul instructiv-educativ este orientat catre dezvoltarea competentelor elevilor, asigurarea
unui climat educational pozitiv, promovarea incluziunii si valorificarea potentialului
individual. Curriculumul este transpus in activitati didactice adaptate particularitailor
colectivelor, iar activitifile extracurriculare si proiectele educationale completeaza
experienta de invatare.
Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice constituie o componentd importantd a
strategiei de crestere  a calitatii, fiind necesard continuarea formarii si valorificarea
competentelor dobandite in activitatea curenta.
DIRECTII DE iIMBUNATATIRE
Pentru perioada urmatoare se propun urmitoarele directii:
1. Curriculum
o adaptarea permanenta a demersului curricular la nevoile si interesele elevilor;
o dezvoltarea activititilor remediale si de aprofundare;
o promovarea aborddrilor interdisciplinare.
2. Activitati didactice
o utilizarea unor strategii didactice interactive i diferentiate;
o dezvoltarea competentelor de autoevaluare ale elevilor;
o valorificarea rezultatelor evaludrilor pentru interventii educationale
personalizate.
3. Proiecte si activititi extracurriculare
o diversificarea proiectelor educationale;
o dezvoltarea parteneriatelor cu institufii si organizatii din comunitate;
o cresterea gradului de implicare a elevilor si parintilor.

4. Resurse umane
o identificarea nevoilor reale de formare profesionala;
o participarea la programe de perfectionare relevante;
o promovarea schimbului de bune practici;
o monitorizarea impactului formdrii profesionale asupra calitatii
activititii didactice.

2.Aria curriculari - Tehnologii
Aria curriculara ,, Tehnologii”, prin disciplinele Educatie tehnologica si aplicatii practice i
T.1.C., a urmdrit pe parcursul anului scolar 2025-2026 dezvoltarea competentelor practice,

digitale si antreprenoriale ale elevilor, precum §1 formarea capacitatii acestora de a utiliza in
mod responsabil si eficient resursele, tehnologiile si instrumentele digitale.

1. CURRICULUM
- activitatea didactica a fost proiectata in conformitate cu programele scolare in vigoare pentru

disciplinele din aria curriculard ,, Tehnologii”;
- au fost respectate reglementirile legale in vigoare privind continutul si forma documentelor

de proiectare didacticd;
- continuturile si activititile de invatare au fost adaptate particularitatilor de varsta, nivelului

de pregatire si nevoilor educationale ale elevilor;
- s-a urmdrit realizarea competentelor specifice prevdzute in programele scolare si formarea

nnor comnetente transferabile;



- s-a acordat atentie caracterului practic-aplicativ al activitatilor desfasurate;

- in cadrul T.L.C. s-a urmdrit dezvoltarea competentelor digitale necesare utilizarii eficiente,
responsabile si sigure a tehnologiei;

- in cadrul Educatiei tehnologice si aplicatiilor practice s-a urmirit formarea deprinderilor
practice, dezvoltarea creativitatii si a capacitatii de rezolvare a unor situatii-problema;

- documentele scolare au fost completate si gestionate corespunzator, conform cerintelor in
vigoare.

2. PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

- strategiile didactice au fost corelate cu obiectivele, competentele specifice si continuturile
activititilor de invatare;

- au fost utilizate metode activ-participative, interactive si centrate pe elev;

- s-a urmirit implicarea activd a elevilor in procesul de invatare si stimularea initiativei

personale;
_ au fost utilizate diverse materiale si resurse didactice, inclusiv resurse digitale si materiale

necesare desfisurdrii activitatilor practice;

- activitatile de Educatie tehnologica si aplicatii practice au urmdrit aplicarea cunostintelor
teoretice in contexte concrete;

- activititile de T.LC. au urmirit formarea si consolidarea competentelor digitale prin
utilizarea aplicatiilor si instrumentelor informatice;

- s-a pus accent pe dezvoltarea creativitatii, gandirii critice, capacitatii de analiza §i rezolvare
a problemelor;

- elevii au fost incurajati sa lucreze individual si in echipa, dezvoltandu-si capacitatea de
colaborare si comunicare;

- sarcinile de lucru au fost diferentiate si adaptate, acolo unde a fost necesar, la nivelul de

pregatire al elevilor;
- evaluarea a urmirit atat nivelul de dobéandire a cunostinelor, cét si formarea si dezvoltarea

competentelor practice si digitale;
- elevilor 1i s-a oferit feedback pentru imbunatitirea rezultatelor si pentru constientizarea

progresului individual;

- s-a acordat atentie formdrii unor comportamente responsabile in utilizarea tehnologiei i a
resurselor;

-in activititile practice au fost urmarite respectarea normelor de securitate si sdnitate in munca
si utilizarea corespunzatoare a materialelor si instrumentelor;

_ s-a urmdrit formarea unor atitudini responsabile fatd de mediul inconjuritor, resurse §i

tehnologie. 5
3. PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE §I ACTIVITATI

EXTRACURRICULARE

- au fost valorificate activititile extracurriculare §i interdisciplinare pentru consolidarea
competentelor dobandite la disciplinele din aria curriculard ,,Tehnologii”;

- elevii au fost incurajati si participe la activitdfi care au stimulat creativitatea, initiativa,
spiritul practic si lucrul in echipd;

- au fost desfisurate activitdfi cu caracter aplicativ, in concordantd cu particularititile
disciplinelor Educatie tehnologica si aplicatii practice §i T.1.C.;

3. Aria curriculari — Om si societate
Aria curriculard ,,Om si societate”, cuprinzind disciplinele Istorie, Religie Ortodoxa,

Geografie si Educatie Sociala, a avut ca obiective majore: dezvoltarea spiritului civic i a
identitatii nationale, cultivarea respectului pentru valorile morale si religioase, intelegerea
fenomenelor istorice si geografice, precum si formarea de competente transversale
(comunicare, colaborare, gndire criticd, responsabilitate).

1. CURRICULUM
Projectarea didactici: Toti membrii comisiei au elaborat planificdrile calendaristice si

proiectarea unitatilor de invitare la timp, respectdnd programele scolare in vigoare si structura
anului scolar 2025-2026.



Competente cheie: Proiectarea a fost centratid pe dezvoltarea competentelor transversale:
alfabetizare civicd, constiintd si exprimare culturald, gandire criticd si analizd
istoricd/geografica.

Parcurgerea materiei: Materia prevazuta in programele scolare a fost parcursa integral, in
conformitate cu planificarile realizate. Evaluare: Cele trei tipuri de evaluare (initiald,
formativa si sumativa) au fost aplicate si folosite concomitent cu indicii de performantd. Atat
evaluarea cét si instrumentele utilizate in procesul evaluativ au fost adaptate la particularitatile
clasei, respectiv individuale.

Evaluarea initiald s-a realizat pe baza unor instrumente de evaluare specifice fiecarel
discipline insotite de matrice de specificatii si bareme detaliate. n urma rezultatelor obtinute
s-au intocmit masuri de remediere care au urmdrit reglarea procesului de predare - invatare.
Evaluare formativi a pus accent pe monitorizarea continud a progresului si corectarea in timp
real a lacunelor. S-a realizat prin utilizarea testelor, a fiselor de lucru diferentiate, si prin
aplicarea unor chestionare digitale.

Evaluare sumativi a avut ca scop certificarea nivelului de atingere a competentelor specifice.
S-a realizat pe baza testelor scrise, a probelor orale si a portofoliilor tematice realizate de
elevi.

Pentru sprijinirea elevilor cu cerinte educationale speciale au fost elaborate planuri de adaptare
curriculard, in timp ce pentru elevii pregdtifi pentru concursuri s-au proiectat activitdti de
extindere si aprofundare.

IL. PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Strategii si metode didactice
Procesul instructiv-educativ s-a axat pe trecerea de la predarea deductivd/expozitiva la metode
activ-participative:
La Istorie: S-a pus accent pe analiza de sursa primard/secundard, exercitiul de decodificare a
discursului politic/mediatic, metoda dezbaterii (de tip Karl Popper sau World Schools) si
invatarea prin studii de caz contemporane.
La Geografie: S-a lucrat cu analiza spatiald, interpretarea diagramelor climatice, citirea
hartilor tematice §i aplicarea exercitiilor de tip ,,Gandeste-Lucreaza in perechi-Comunicd”
pentru intelegerea fenomenelor geodinamice si socio-economice.
La Religie si Educatie Sociala: Activititile au fost orientate spre cultivarea valorilor etice,
moral-crestine, dovedirea empatiei si intelegerea drepturilor omului si ale copilului prin jocuri
de rol si dileme morale.
Utilizarea mijloacelor de invitamant §i a resurselor digitale (TIC)
Desfasurarea lectiilor a fost sustinuta de o paletd diversificatd de resurse materiale si digitale.
Pe langid mijloacele clasice (atlase geografice si istorice, hérti murale, culegeri de surse istorice
si probleme logice), in cadrul diferitelor activitati s-au integrat resurse tehnologice si
platforme digitale.
Cadrele didactice au utilizat platforme educationale (Google Classroom) pentru distribuirea
materialelor, precum si softuri/aplicatii specifice precum Google Earth la Geografie, tururi
virtuale de muzee si arhive digitale la Istorie. Pentru fixarea cunostintelor si evaluarea
formativi s-au folosit instrumente interactive precum Kahoot, Quizizz si Wordwall, iar
proiectia de documentare video (National Geographic, Arhivele Nationale) a contribuit la
cresterea motivatiei pentru invatare a elevilor.

Forme de organizare a activitatilor
in cadrul orelor s-a urmdrit alternarea activitatii frontale cu munca in echipe heterogene si in

perechi, incurajandu-se invétarea prin cooperare. O atentie deosebitd s-a acordat abordarii
inter si transdisciplinare.

in cadrul ariei curriculare Om si societate, continuturile au fost corelate permanent (de
exemplu, explicarea evenimentelor istorice prin prisma factorilor geografici sau raportarea
conceptelor istorice la valorile civice si_etice). De asemenea, s-au realizat conexiuni
transdisciplinare cu Aria curriculard ,Limba si comunicare” (prin redactarea de eseuri
argumentative si analiza discursului public) si cu ,Aria curriculard Stiinte” (in analiza
fenomenelor fizico-geografice, climatice si cosmice).



Puncte tari, dificultiti intAmpinate si méisuri de imbunitatire

Puncte tari
- proiectarea didactici s-a realizati la termen, in conformitate strictd cu programele scolare si
principiile diferentierii curriculare;
- utilizarea sistematica a mijloacelor TIC, a hartilor interactive si a platformelor digitale in
predare;
- dezvoltarea capacititii de argumentare si a gandirii critice a elevilor prin dezbateri si studii
de caz.

Dificultdti intdmpinate:
- uzura sau fondul insuficient de atlase scolare si hirti murale moderne in anumite sali de
clasa;
- ritmul alert de parcurgere a materiei la anumite clase, fapt ce a restrins timpul alocat
activitatilor practice extinse;
- dificultati intAmpinate de unii elevi in sintetizarea textelor lungi si in interpretarea graficelor
sau a materialelor cartografice complexe.

Meisuri de ameliorare §i propuneri de dezvoltare
- continuarea elaboririi si diversificarii fiselor de lucru diferentiate pentru sprijinirea elevilor
cu ritm lent de invétare;
- intensificarea activititilor de invitare de tip outdoor i a parteneriatelor educationale (vizite
la muzee, institutii publice locale si statii meteorologice).

IIL. PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE, ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE

in cadrul Ariei Curriculare ,,Om si Societate”, proiectele educationale si parteneriatele

strategice au constituit puntea de legaturi dintre notiunile teoretice predate la clasa si realitatea
sociald a elevilor. Activitatile extracurriculare au fost concepute ca contexte dinamice de
invitare, menite si stimuleze gindirea criticd, spiritul de (inifiativa, toleranta si
responsabilitatea comunitara.
Colaborarea constantd cu parteneri externi, a permis diversificarea formelor de lucru, oferind
elevilor posibilitatea de a participa la excursii tematice, vizite de studiu, concursuri de profil
si proiecte de voluntariat.
In continuare sunt prezentate sintetic principalele proiecte si activitati derulate alaturi de
partenerii implicati.

Proiecte
Proiectul Judetean ,,Sfinta Scripturd” realizat in parteneriat - Scoala Gimnaziald Nr. 25 /
Biblioteca / Biserica Martirilor
Proiect educasional ,,Stop discriminrii - educatie incluziva”
Proiect educational ,,Atelierul de slefuit suflete”
Proiect international —,, Holocaust education for children”

Parteneriate
Parteneriat educational cu Institutul Intercultural Timigoara pentru derularea proiectului
,Holocaust education for children”, finantat prin mini-grantul de 1500 ron, obtinut de la The
Olga Lengyel Institut for Holocaust and Human Rights Studies, New York
Parteneriat educational incheiat cu Colegiul Gheorghe Lazér Cluj
Parteneriat educational incheiat intre Scoala Gimn. Nr. 25 Timisoara si Liceul Teoretic
Special Iris
Parteneriat educational incheiat intre Scoala Gimn. Nr. 25 Timisoara si Biserica Martirilor
Parteneriat prin corespondentd cu Scoala Gimnaziald din Marga, Carags Severin
Parteneriat educational incheiat intre Scoala Gimn. Nr. 25 Timisoara si Scoala Gimnaziald
Stiuca

Activitati extracurriculare
Istorie

o Organizarea de excursii tematice: Sibiu, Avrig
e Vizite: Memorialul Revolutiei din 1989



« Vizionarea de documentare istorice si filme educative la cinema
o Marcarea unor evenimente istorice: Ziua Internationald de Comemorare a Victimelor
Holocaustului, 1 Decembrie, 24 Ianuarie, Ziua Europei, Ziua Eroilor
e Concursuri si activitati tematice: ,Personalitati istorice roménesti”, ,,Roménia in
imagini si simboluri”
Religie
 Organizarea de excursii tematice: Oravita, Deva
¢ Organizarea unor serbéri cu tematica religioasa (Craciun, Paste)
e Participarea la activitifi caritabile §i campanii umanitare
e Vizite la Catedrala Mitropolitan3 si la alte biserici din Timisoara.
e Spovedania si Impartasania elevilor Scolii Gimnaziale Nr. 25 la Biserica Martirilor
Timisoara
Geografie
 Organizarea de excursii tematice: Moneasa, Maramures
o Aplicatii practice de orientare in teren
o Concursuri de culturd generald geografica
o Ateliere de educatie ecologica si protectia mediului: plantiri de pomi, colectare

selectiva
o Realizarea de machete geografice si expozitii cu lucririle realizate de elevi

Educatie sociala
o Atelier dedicat drepturilor copiilor: dezbateri, studii de caz si realizarea de afige despre

drepturile si responsabilitatile copiilor in familie, scoald si societate

« Atelier de combatere a discriminrii si bullying — ului

e Studiul reclamelor si tehnicilor de manipulare

« Vizita de studiu la TVR Timisoara pentru infelegerea rolului presei libere intr-o
societate democraticd

Concursuri
Concursul national de geografie Terra —Mica olimpiada de geografie — etapa judeteand
Premiul I1I — Jigoria Oprea Luca
Mentiune — Mihalache Vlad
Concursul national de geografie Terra—Mica olimpiada de geografie — etapa nationald
Premiul IT — Jigoria Oprea Luca
Olimpiada de religie - etapa judeteand
Mentiune - Horodetchi Oana, Mihai Birsanu
Concursul judetean Sfantul Josif cel nou de la Partos — etapa zonald
Premiul I - Gheban Adelaida
Premiul Il - Vilceanu Rares
Mentiune - Corpaci Daria, Molnar Sofia
Concurs BND 2026
Premiul III - Gheban Adelaida
Premiul III - Bardos Alma
Mentiune - Jichicin Daria
Concurs international ,,Cu Hristos in viata”:
Premiul I Marta Amalia
Premiul I [agher Daiana

IV. DEZVOLTARE PERSONALA

in perioada evaluats, dezvoltarea personald §i profesionala a cadrelor didactice din
cadrul Ariei Curriculare ,,Om si Societate” a reprezentat o prioritate constants, avand ca scop
cresterea calititii actului educational, adaptarea la noile cerinte curriculare si promovarea unui
invitamant centrat pe elev. Prin participarea la cursuri de formare continuu, manifestari

stiintifice si metodice, precum si prin activitatea de cercetare si redactare de resurse didactice,



membrii catedrei si-au perfectionat competentele metodologice, de specialitate si digitale,
contribuind activ la dezvoltarea institutionald si la promovarea imaginii scolii.
Activitati desfasurate:
Particpare la activitatile Cercurilor pedagogice
Studii universitare
Master — Misiologie crestind, UVT-2024-2026;
Conferinte
Erasmus—+Primera
Conferinta nationala - Educatia in spiritul valorilor europene
Conferinta nationald - Pedagogie digitald validata stiintific
Conferinta nationald organizatd cu ocazia Zilei educatiei de CCD-Buzdu
Conferinta Nationala de Educatie Sociald
Conferinta regionald Educatia incluziva, de la teorie la clasd
Simpozioane
Simpozionul national: ,,Valori perene — nastere si renastere” organizat la Scoala Gimnaziald
Nr. 25 Timigoara
Simpozionul national ,, Al in sprijinul invatdrii active” desfasurat in cadrul proiectului
pedagogie digitald, Regiunea de Vest, PNRR 18
Simpozionul national ,,Pretuieste viata” organizat la Scoala Gimnaziald Sécélaz
Simpozionul euroregional ,Perspective in Educatie” organizat la Liceul Teoretic David

Voniga Giroc
Webinarii
Dezvoltarea competentelor cheie
Inteligenta artificiald si viitorul educatiei
Seminarii
Seminarul international ,, The Power of Personal Stories Confronting Oblivion”
Seminar Lions Quest
Sesiuni de comunicari stiintifice
Sesiune nationala de parenting ,,Cum aborddm pozitiv”
Sesiune nationala de parenting ,,Cum Incurajam participarea copilului”
Cursuri
Pedagogie digitald: competente si tehnologii pentru excelenta in educatie
Particularitati psihologice si educationale ale copiilor cu CES si alte categorii vulnerabile
Coordonare practica pedagogica
Studenti UVT-Teologie Pastoralad
Strudenti UVT - Facultatea de Geografie
fn anul scolar 2025-2026, comisia metodicd ,,Om si socictate” si-a indeplinit
prioritatile didactice la nivel gimnazial, imbinand parcurgerea programei la Istorie, Geografie,
Educatie sociald si Religie cu dezvoltarea spiritului civic §i a gandirii critice. Utilizarea
resurselor digitale si implicarea elevilor in concursuri de profil au reprezentat punctele forte
ale acestui an, desi au existat si provocdri legate de motivarea constantd a elevilor si sprijinirea
celor cu ritmuri diferite de invatare.
Pentru anul scolar 2026-2027, principalele directii vor fi extinderea invitérii bazate pe
proiecte si dezbateri, accentuarea predarii diferentiate si consolidarea parteneriatelor
interdisciplinare, pentru a asigura un parcurs educational activ si incluziv.

4.Aria curriculari Arte si sport
Aria curriculard ,,Arte, Sport si Tehnologii” cuprinde discipline fundamentale in

dezvoltarea armonioasi a elevilor, vizind exprimarea creativitdtii, formarea abilitétilor
practice, promovarea unui stil de viatd sandtos si dezvoltarea competentelor tehnice.
Disciplinele analizate in cadrul acestui raport sunt:

> Educatie plastici / Educatie muzicald / Arte vizuale

» Educatie fizici si sport



I1. RESURSE UMANE
v Catedra a fost compusi din: profesori titulari si suplinitori.
v Cadrele didactice sunt calificate avand gradul didactic I, gradul Il si definitivat

CURRICULUM

II1. PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV
1. Planificare §i organizare
Toti profesorii au elaborat planificérile anuale conform programei scolare in vigoare.
Proiectarea didactica a inclus strategii moderne de predare-inviatare, accent pe competentele-
cheie si invitarea centratd pe elev.
2. Activitatea la clasd

Orele s-au desfasurat in conformitate cu orarul aprobat.
Au fost aplicate metode interactive (invatare prin proiect, lucru pe echipe, experimentare

practicd).

Au fost utilizat resurse digitale si materiale didactice moderne.

Evaluare
Evaluarea a fost continu i variatd: lucréri practice, fise de lucru, portofolii, teste, evaludri

orale.
Notele reflects obiectiv performantele elevilor si sunt insotite de feedback formativ.

IV. PERFORMANTE SCOLARE
Rezultate obtinute la concursuri §i competifii:
PROF. DARASTEAN LIDIA MAGDALENA Specialitatea: Educatie plastica Gradul
didactic 1
Concursul Judetean de Arta religioasa cuprins in CPEEJ 2026, pozitia 79, " BUCURIA
NASTERII DOMNULUI IN SUFLET DE COPIL", organizator Liceul
Tehnologic "Petre Mitroi" Biled, Liceul de Arte Plastice Timisoara si ISJ Timis:
Premiul II, pictuta, eleva Rosu Alma, V-D
Premiul I1I, pictura, Bardos Maria, V-D
Mentiune, grafica, Jichici Daria, VI-C
Premiu special, desen, Rosie Maria, VI-C
Premiu special, pictura, Bitica Patricia, VI-C
Premiu special, pictura, Muresanu Marylin, VI-B
Premiu special, grafica, Apostol Alexandru, VI-B
Scoala Gimnaziala Nr.13 — Timisoara (Proiectul educational " Impreuna in Timisoara
multiculturala)
Liceul de Arte Plastice — Timisoara (Concurs Judedtean de Eseuri, editia a 1I-a)
Cadru didactic: Berciu Bianca debutant - Specialitatea - Educatie muzicala
SPECTACOLE ORGANIZATE LA NIVELUL SCOLII GIMNAZIALE NR 25.
CORUL SCOLII
FESTIVAL IMPREUNA IN TIMISOARA MULTICULTURALA 02.06.2026 SCOALA

GIMNAZIALA NR 25 TIMISOARA
Cadru didactic: Cirdeiu Sorita - Educatie plastica

Concursul judetean de creatie plastici: Concursul regional de Arte Vizuale: »Sa
lisim fantezia sa zboare”;

Concursul judetean de creatie plastica: “Bucurie in trei culori”;
Concursul judetean de Arte vizuale si arhitectura: “Brancusi in congtiinta romanilor”;



Concursul judetean de creatie plastic: “Traditii de poveste™;

Concursul interjudetean de creatie plastica: “Anotimpurile prin ochii mei eco”;

Concursul national de creatie plastica: “Ghe. Tattarescu”2025, editia a XI-a;

SIMPOZION NATIONAL- Simpozionul National ,Brancusi, contemporan perpetuu’
(Editia a III-a) Organizat de Muzeul Judetean ,,Alexandru Stefulescu” din Gorj.

Tot in domeniul “sesiuni de comunicari, simpozioane” lucrarea “ VIATA PE PAMANT -
Perfectiunea matematicdi in tot ce a creat Dumnezeu pe lume” la simpozionul national
“Prefuieste viata”, editia a VI/2026, organizat de $coala Gimnaziald Sacalaz jud. Timis.

K

Catedra de educatie fizica si sport:

Prof. Cora Ionut - Grad didactic I Prof.Siel Madalina Daiana — definitivat
Sirbu Florentina Loredana - definitivat Prof. Draghici Costel - debutant

Prof. Contescu Natasa - debutant
Concursuri §i competifii:

@ CUPA 1 IUNIE LA TENIS DE MASA IN PARTENERIAT CU LICEUL
TEORETIC SPECIAL IRIS 04.06.2026

® TESTIVAL IMPREUNA IN TIMISOARA MULTICULTURALA 02.06.2026
SCOALA GIMNAZIALA NR 25 TIMISOARA

® CUPA TYMBARK 16.04.2026 SCOALA GIMNAZIALA NR 25, TIMISOARA

® CUPA PRIMAVERII 01.04.2026 SCOALA GIMNAZIALA NR 25
TIMISOARA

® COMPETITIE SPORTIVA DESFASURATA LA SCOALA GIMNAZIALA
NR 25 TIMISOARA IN PARTENERIAT CU LICEUL SPECIAL IRIS SI
COLEGIUL NATIONAL BANATEAN - CUPA 1 IUNIE - FOTBAL

® ONSSFOTBAL-CUPA ING” (BAIETI - U14)

® HANDBAL FEMININ OLIMPIADA NATIONALA A SPORTULUI SCOLAR

® HANDBAL MASCULIN OLIMPIADA NATIONALA A SPORTULUI

SCOLAR ]
® TFOTBAL -GIMNAZIAL - OLIMPIADA NATIONALA A SPORTULUI

SCOLAR

® COMPETITA DE BASCHET - DESFASURATA LA SCOALA GIMNAZIALA
NR 25

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

-Organizarea de activitati sportive

-Ateliere de creatie plasticd / muzicala

-Participare la proiecte educationale si parteneriate cu alte institutii (ex: Palatul

Copiilor, cluburi sportive)

-Vizite tematice la muzee, ateliere de artd, sili de sport etc.

V. PUNCTE FORTE

Personal didactic calificat si implicat:
PROF. DARASTEAN LIDIA MAGDALENA Specialitatea: Educatie plastica Gradul

didactic I - profesor evaluator la Concursul judetean " Happy Ghosts", organizat in 5.11.2025
de catre Sc.27 - Timisoara.

-A participat la webinarul organizat de Editura Art Klett, in data de 11.11.2025 - "O clasa
fara bullying" si "Profesor in era Al: tehnologia, aliat al invatarii" 19.05.2026

-Cursul "PEDAGOGIE DIGITALA: Competente si Tehnologii pentru excelenta in
educatie", 90 ore, respectiv 30 credite CPT, desfasurat in perioada 06.09.2025 - 19.11.2025.
-Membra in Comisia de mobilitate la nivelul scolii;

-Membra in grupul de lucru la nivelul ISJ Timis pentru revizuirea programelor scolare pentru



clasele a VI-a si a VIII-a.

-Responsabil a Comisiei de pavoazare din scoala am intretinut permanent aspectul vizual al
coridoarelor scolii, am realizat expozitii tematice.

_Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea junie-iulie 2026 la Scoala Gimnaziala Nr.27
- Timisoara;

PROF. Cirdeiu Sorita - Educatie plastica

-A participat la activititile de formare organizate de C.C.D. si L.S.J. TIMIS la urmatoareale
cursuri de formare: Proiectul “STOP Cyber/Bullying”finantat de Municipiul Timisoara prin
Centrul de Proiecte Timisoara in parteneriat cu ISJ Timis si Departamentul de Stiinte ale
Educatiei/Facultatea de Sociologie si Psihologie UVT.

-A luat parte la activitatiile Metodice organizate in cadrul Cercurilor Pedagogice ale
profesorilor de educatie plastica .

-A participat la sedinfele comisiei metodice din care fac parte, documentele care atestd acest
lucru regasindu-se in dosarul comisiei metodice in scoald. Consider ca am respectat regulile
sociale i morale si am asigurat un climat pozitiv de colaborare si intelegere in interiorul

unititii scolare.

PROF. BERCIU BIANCA Specialitatea: Educatie Muzicala

-Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea iunie-iulie 2026 la Scoala Gimnaziala Nr.25-
Timisoara;

-A participat la sedintele comisiei metodice din care face parte

%  Educatie fizica si sport :

% Prof. Cora lonut: Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea iunie-iulie 2026

la Scoala Gimnaziala Nr.25- Timisoara;

& Prof. Siel Madalina Daiana :Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea iunie-
julie 2026 la Scoala Gimnaziala Nr.25- Timisoara;Cursul "PEDAGOGIE
DIGITALA: Competente si Tehnologii pentru excelenta in educatie”, 90 ore,
respectiv 30 credite CPT, desfasurat in perioada 06.09.2025 - 19.11.2025.

& Prof. Sirbu Florentina Loredana :Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea

iunie-iulie 2026 la Scoala Gimnaziala Nr.25 - Timisoara;Cursul "PEDAGOGIE

DIGITALA: Competente si Tehnologii pentru excelenta in educatie", 90 ore,

respectiv 30 credite CPT, desfasurat in perioada 06.09.2025 - 19.11.2025.

Prof. Draghici Costel :Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea iunie-iulie

2026 la Scoala Gimnaziala Nr.25 - Timisoara;

& Prof. Contescu Natasa: Asistent la Evaluarea Nationala 2026, sesiunea iunie-iulie
7026 la Scoala Gimnaziala Nr.25 - Timisoara;

CATEDRA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORTI a contribuit la promovarea imaginii

scolii prin participarea la competitii sportive evidentiind performanta scolara in

domeniul sportului.

*,

%
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PUNCTE FORTE

v Diversitate si atractivitate a metodelor didactice

v Resurse materiale suficiente (laborator TIC, sald de sport dotati, materiale pentru
arte)

v Implicarea elevilor in activitdti practice si extracurriculare

VI. PUNCTE SLABE/DIFICULTATI

Lipsa unor spatii dedicate pentru activititile artistice (atelier picturd, sald muzicd)

Participare scdzutd a unor elevi la activitati extracurriculare (motivatie redusd, lipsa

sprijin familial)



VII. PROPUNERIDE IMBUNATATIRE
Modernizarea dotirilor materiale ( instrumente artistice)

Cresterea numirului de parteneriate educationale pentru activitdti artistice si sportive
Implicarea parintilor in organizarea si sustinerea activitifilor extracurriculare .
Formare continui a profesorilor in domenii interdisciplinare (ex: arte digitale, sport si
sdnitate etc.)
VIII. CONCLUZII

Calitatea educatiei in aria curriculard ,,Arte, Sport si Tehnologii” in anul scolar 2025—
2026 a fost una foarte bundi, cu progrese Inregistrate in implicarea elevilor,
diversificarea metodelor didactice si participarea la activititi extracurriculare.

Sunt necesare investitii suplimentare in infrastructura educationald si extinderea
parteneriatelor pentru a valorifica potentialul creativ si practic al elevilor.

5. Aria curriculard Matematici si stiinte
1. CURRICULUM
Anul scolar 2025-2026 a debutat cu participarea la activitatile desfasurate la nivelul
institutiei de invatimant privind incadrarea la clasi si organizarea activitatii didactice. De
asemenea la nivelul ISJ Timis membrii comisiei au participat la Consfiturirea cadrelor
didactice.

Proiectarea activitatii la nivelul fiecdrei clase s-a realizat respectdnd in permanenta
prevederile Curriculumului National, intocmind documentele de planificare si proiectare
curriculari in conformitate cu programele scolare in vigoare si planul cadru specific fiecarui
nivel de studiu.

Membrii comisiei au urmarit:

- includerea in portofoliul cadrului didactic a programele scolare in vigoare care stau la baza
proiectarii activititii mele didactice;

- proiectarea fiecirei lectii in concordantd deplind cu complexitatea confinutului, potentialul
psiho-intelectual si gradul de pregétire al elevilor, natura strategiilor aplicate si tipul lectiei;

- dezvoltarea de competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare,
transcurriculare, integrate a continuturilor programelor scolare;

- realizarea unei concordante intre cele trei ,,puncte-cheie”:

- obiective sau scopuri;

- metode, materiale, mijloace si experiente sau exercitii de invatare;

- evaluarea succesului scolar;

- parcurgerea materiei la fiecare clasd, conform planificarilor calendaristice proiectate pe
unititi de invitare; La sférsitul unitatilor de invitare, au realizat activititi de sistematizare,
recapitulare a cunostintelor si evaluare - respectdnd specificitatea clasei. Rezultatele elevilor
se regisesc in portofoliile personale, consemnate fiind in catalog si in carnete;

- realizarea documentelor in care am prezentat situatii statistice cu privire la
progresul/regresul scolar al elevilor;

- predarea materialelor si documentelor solicitate de directiune la termen si elaborarea lor
conform solicitarilor (testari initiale, planificéri );

-folosirea TIC in realizarea proictarii didactice
-proiectarea activitatilor suport pentru invitarea in mediul formal si nonformal

2. PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATII DIDACTICE

Intregul proces instructiv educativ a avut ca obiective centrale :
- folosirea strategiilor didactice specifice disciplinei (invétare prin descoperire,
experimentul, problematizarea, brainstormingul, invatarea prin cooperare, eseul,
demonstratia, descoperirea, etc.);
- aplicarea chestionarelor pentru stabilirea stilurilor de invéatare ale elevilor.
- formarea competentelor, a capacitifilor intelectuale de baza, a aptitudinilor i

comportamentelor
- realizarea activitatilor aplicative prevazute in proiectarea didactica;



_ utilizarea metodelor activ-participative in actul didactic au fost o prioritate;
- aplicarea transdisciplinaritaii prin utilizarea exemplelor din lumea reald;
- valorificarea experientelor de invatare pozitive ale elevilor performanti de cétre profesor
in vederea cresterii nivelului de pregatire al clasei;
adaptarea sarcinilor de invatare la particularitatile elevului;
_ diseminarea rezultatele elevilor in cadrul sedintelor cu parintii
realizarea si utilizarea diferitelor mijloace didactice, originale, specifice disciplinel.
- lucrul in echipd, asumarea sarcinilor

Evaluarea este una dintre cele mai importante etape ale procesului didactic,iar pentru
ca aceasta sa fie extrem de obiectiva am intreprins urmétoarele actiuni:

Au stabilit criteriile de evaluare si le-am comunicat elevilor si parintilor, am oferit
feed-back permanent prin notare ritmica si aprecieri verbale.

Cand a fost nevoie au justificat notarea pe baza criteriilor si procedurilor pe care le-au
aplicat in evaluare.
Aplicarea testelor predictive, interpretarea §i comunicarea rezultatelor

a) Itemii pe care i-au formulat au fost in concordantd cu obiectivele si continuturile
evaludrii si cu standardele de performanta;

b) Au utilizat itemi din toate cele trei categorii: obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi;

¢) Baremele de corectare i notare au fost prezentate elevilor si parintilor;

d) Au consemnat progresului / regresului scolar;

¢) Au comunicat fiecarui elev si parinte rezultatele evaludrii.
Utilizarea diverselor instrumente de evaluare, inclusiv a celor online

a) Au utilizat cele trei tipuri de evaluare: initiald/predictiva - 1a inceputul scolii, pentru
a vedea ce stiu elevii la intrarea in scoald, evaluarea formativa-pentru a descoperi unde
intAmpina dificultati in invatare elevii si pentru a-i ajuta si le depageasca; evaluarea sumativa
- la final de unitate de invitare, modul,an scolar — pentru a observa cét anume s-a insusit din
materie;

b) Au folosit o serie de fige de lucru si chestionare;

¢) Au utilizarea instrumente diverse de evaluare: teste, portofolii, referate, proiecte.

Promovarea autoevaluirii si interevaludrii

Evaluarea satisfactiei beneficiarilor educationali

Au aplicat parintilor diverse chestionare pentru cunoasterea situatiilor familiale, a
comportamentului acestora cu copiii, dar §i pentru a cunoaste cum considerd ei activitatea
cadrelor didactice cu elevii de la clasa. Informatiile culese din chestionare i-au ajutat foarte

mult in a relationa si lucra cu elevii.
Eleva Schileru Renata care a participat la Olimpiada Nationald de Fizica —Faza

judeteana si a obfinut un punctaj mulfumitor.

Toti membrii comisiei au participat la Examenul de Evaluare Nationald 2026 pentru
clasa a VI-a, Simularile Examenul de Evaluare Nationald 2026 pentru clasa a VIlI-a;
Examenul de Evaluare Nationald 2026 pentru clasa a VIII-a -Comisia Centrului de Examen
Timisoara;Examenul National de Bacalaureat 2026, in calitate de membil, evaluatori.

Profesorii de matematica au participat la comisia de solutionare a contestatiilor la
Olimpiada Nationala de Matematicd, Comisia de solufionare a contestatiilor la Olimpiada
Nationald de Matematica; Comisia de solutionare a contestatiilor la Olimpiada Satelor de
Matematici;Comisia de organizare a Concursului Interjudetean Tehno-Mate de Vest, 2026;
evaluatori la Olimpiada Nationald de Matematica 2025 — etapa locald; Olimpiada Nationala
de Matematica 2025 — etapa judeteand; Concursul de Matematici TMMATE 2025

Doamna profesoara Petrov Luminita a participat la Olimpiada de fizica — etapa

judeteand in calitate de profesor supraveghetor
Au fost utilizate aplicatii online (Manualul digital, You Tube), am desfasurat sesiuni

de invitare pe platforme educationale (Fizichim, Eduboom, RED, AEL),

Toti membrii au participat diferite comisii interne, in cadrului unitatii de invatamant.



Toti membrii comisiei au intocmit planuri remediale la disciplina predata.

3. PROIECTE EDUCATIONALE , PARTENERIATE SI ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE

Membrii comisiei au desfasurat o serie de activititi extrascolare:
- Participarea la Targul Toamnei
- Participarea la Ziua animalelor de companie
- Excursie In Tara Fagetului Timis,
- Excursie la Graniceri Timis
- Vizitd Experimentarium Timigoara
- Vizitd Muzeul Banatului
- Turul ghidat al Timisoarei
- Participarea la activitatea organizata cu prilejul Zilei Europei
- Participare la Proiectul judetean - ,, Apa- Sursa Vietii”
Membrii comisiei:
- au incurajat participarea elevilor la activitéti educative cu caracter interdisciplinar si
aplicativ;
- au valorificat activitifile extracurriculare pentru consolidarea si aprofundarea
cunostintelor de biologie, matematica, fizica
- au urmdrit dezvoltarea interesului elevilor pentru cunoasterea organismului uman, a
lumii vii i a mediului inconjurétor;
- au stimulat implicarea elevilor in activitdti care dezvoltd spiritul de observatie,
creativitatea, responsabilitatea si lucrul in echipa;
- au valorificat situatii si exemple din viata cotidiand pentru formarea unor comportamente
sdnatoase si responsabile;
- au urmdrit sensibilizarea elevilor cu privire la protejarea mediului si conservarea
biodiversitatii.

4. RESURSE UMANE -DEZVOLTARE PROFESIONALA

Membrii comisiei au participat la cursuri de perfectionare, au sustinut inspectii pt
obtinerea gradelor didactice

- Doamna profesor Mihailovici Sania a sustinut inspectia finala pentru obtinerea gradul
didactic I;

- Doamna profesor Dragavei Alina a participat la urmatoarele cursuri de perfectionare:
,Tehnici de management sistemic al clasei”, ,,Managementul comunicarii in
organizatia educationala” si ,, Pedagogie digitala: Competente si Tehnologii pentru in
excelenta in educatie”;

- Doamna profesor Dragavei Alina a sustinut inspectia pentru inscriere la gradul didactic
L

- Doamna profesor Muntean Elena a participat la cursul de formare continua:

Particularititi psihopedagogice si educationale ale copiilor cu CES si alte categorii

vulnerabile

Doamnele profesor Muntean Elena si Petrov Luminita au participat la activitatea Lions

Diamond Let’s Talk Generation

Doamnele profesor Muntean Elena si Petrov Luminita a participat la Seminarul Lion

Quest-Abilitati pentru adolescenta

Doamna profesor Muntean Elena a participat la Simpozionul VALORI PERENE-

NASTERE SI RENASTERE —cu lucrarea Rolul experimentului in orele de fizica

Membrii comisiei au participat la Ziua Portilor deschise.

Totii membrii comisiei au incercat sa valorifice, in activitatea didacticd, competentele pe

care le-am dobandit la cursurile de formare.



6. Aria curriculari : Consiliere si orientare

L INTRODUCERE
fn anul scolar 2025-2026, activitatea desfasurati la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 25

Timisoara a urmdrit asigurarea unui proces educational de calitate, centrat pe elev, pe
dezvoltarea competentelor si pe adaptarea demersului didactic la particularititile si nevoile
colectivelor de elevi.

Din analiza rapoartelor individuale de activitate rezultd implicarea constantd a cadrelor
didactice in activitatea didactica, educativi si extracurriculard, in consilierea si orientarea
elevilor, in proiecte §i parteneriate educationale, in activitdti de prevenire §i incluziune,
precum si in formarea profesionald continud.

Activitatea intregului colectiv didactic a contribuit la consolidarea unui climat educational

bazat pe respect, cooperare, responsabilitate, incluziune si comunicare, precum si la crearea
unor contexte variate de invatare formald §i nonformala.

L. CURRICULUM SI ACTIVITATE DIDACTICA
fn anul scolar 2025-2026, cadrele didactice au realizat proiectarea si desfasurarea activitatilor
educationale in concordanta cu programele scolare in vigoare, cu documentele curriculare si
cu particularitatile de varsta si de invitare ale elevilor.
Un element comun evidentiat in rapoartele cadrelor didactice il constituie centrarea
activitiitii pe elev, prin adaptarea conginuturilor si a sarcinilor de lucru la nivelul, ritmul de
invitare, interesele si nevoile elevilor.
Au fost utilizate metode activ-participative si interactive, precum:

« conversatia si dezbaterea;

e brainstormingul;

e studiul de caz;

e jocul de rol;

o exercitiile de autocunoastere si reflectie;

e lucrul individual, in perechi si in grup;

o activititile de cooperare;

« analiza unor situatii concrete;

o proiectele si portofoliile.
in cadrul activitatilor de consiliere si orientare s-a acordat atentie dezvoltarii autocunoasterii,
gestiondrii emotiilor, comunicarii §i relationarii pozitive, responsabilitatii, gestiondrii
conflictelor, prevenirii bullyingului si cyberbullyingului, comportamentului responsabil in
mediul online si orientirii scolare si profesionale.
La nivelul scolii a fost urmdritd si diferentierea instruirii, prin adaptarea sarcinilor si
acordarea de sprijin individualizat elevilor care au avut nevoie de sustinere suplimentara,
concomitent cu stimularea elevilor capabili de performante inalte.
Un rol important 1-a avut integrarea tehnologiei in procesul educational. Au fost utilizate
resurse educationale digitale, aplicatii si_platforme interactive, materiale multimedia si
instrumente pentru evaluare si feedback. In rapoarte sunt mentionate, intre altele, Canva,
Wordwall, Liveworksheets, Quizizz, Kahoot si Genially, precum si utilizarea tablei interactive
si a manualelor digitale.
III. REZULTATE SCOLARE $1 REALIZARI ALE ELEVILOR
Un aspect important al activitatii desfigurate in anul scolar 2025-2026 il constituie
participarea elevilor la concursuri, olimpiade, examene si alte activitati de valorizare a
competentelor.
Sunt consemnate rezultate obtinute la concursuri §i activitati de performanta, precum:

e Premiul I si Premiul al Il-lea la concursul de limba englezd ,,Once Upon a Time”;

o« pregitirea elevilor pentru examenele de certificare lingvistici Cambridge English, cu

rezultate mentionate ca remarcabile in raportul individual;
o pregitirea elevilor pentru Concursul Comper, etapa I, cu obtinerea unor premii;



e participarea cadrelor didactice in calitate de evaluatori la olimpiade si concursuri
scolare;
o pregitirea suplimentard a elevilor pentru examene nationale.
In cazul disciplinelor evaluate prin raportare la rezultatele scolare, sunt mentionate i
rezultate de promovabilitate. De exemplu, pentru clasele a V-a si a VI-a la matematica
este raportatd o promovabilitate anuali de 100%.
Activitatea de pregitire pentru examene, concursuri si evaludri a fost sustinuti prin activitati
suplimentare, monitorizarea progresului, feedback si utilizarea unor instrumente diverse de

evaluare.

IV. CONSILIERE, ORIENTARE SI DEZVOLTARE PERSONALA

Consilierea si orientarea au reprezentat o componentd importantd a activitifii educationale
desfisurate la nivelul scolii.

Din rapoartele profesorilor diriginti si ale cadrelor didactice care predau Consiliere si
orientare/Consiliere si dezvoltare personald rezultd preocuparea pentru:

 autocunoasterea si dezvoltarea personald a elevilor;

o identificarea calititilor, intereselor, aptitudinilor si valorilor personale;

o dezvoltarea competentelor socio-emotionale;

e comunicarea eficienta si relationarea pozitivé;

e dezvoltarea empatiei, tolerantei si cooperdrii;

o gestionarea emotiilor si a conflictelor;

 prevenirea bullyingului si cyberbullyingului;

e prevenirea comportamentelor de risc;

o dezvoltarea autonomiei si responsabilitatii;

e orientarea scolard si profesionala.
Un obiectiv constant a fost crearea unui climat educational pozitiv si sigur, in care
elevii si Isi poati exprima opiniile si emotiile, si coopereze si sd isi asume
responsabilitéti.

La nivelul claselor de elevi au fost realizate activititi de consiliere individuala si de grup,
monitorizarea situatiei scolare si comportamentale, precum si colaborarea cu périntii §i cu
celelalte cadre didactice.

De asemenea, au fost desfisurate activitifi de prevenire si informare, inclusiv o activitate
privind prevenirea si combaterea consumului de droguri, in colaborare cu Politia.

V. PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE SI ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE
Un domeniu consistent al activitatii scolii in anul 2025-2026 a fost reprezentat de proiectele
educationale si activitdtile extracurriculare.
Elevii au fost implicati in activititi culturale, artistice, sportive, ecologice, civice si recreative,
care au oferit contexte de invitare nonformali si de dezvoltare personala.
Dintre activititile si proiectele mentionate in rapoarte se remarca:
e ,Sub acelasi steag — unitate in diversitate”, proiect dedicat Zilei Europei;
e Festivalul Intercultural Judetean ,impreuni in Timisoara multiculturali”;
o proiectul educational ,,Nasterea Domnului in sufletele noastre”;
o activitdtile din cadrul programelor ,,Scoala Altfel” si ,SAptiméana Verde”;
o activitati de educatie ecologica, inclusiv plantarea de flori si amenajarea spatiilor verzi;
o activititi dedicate Zilei Europei, Zilei Holocaustului, Zilei Internationale a Limbilor
Striine si altor evenimente educative;
o activititi sportive si competitii gcolare;
o tArguri tematice — Targul Toamnei, Targul de Paste, Térgul de larna;
« excursii si vizite educative la obiective culturale si stiintifice;
o activitafi de voluntariat si implicare in viata scolii.
Au fost realizate si parteneriate educationale cu alte institufii si organizatii, fiind
mentionate, intre altele, colabordri cu scoli, biserici, biblioteci i alte institutii

educationale si comunitare.



Activititile extracurriculare au urmirit dezvoltarea cooperdrii, responsabilitatii,
autonomiei, spiritului de echipa, creativititii si sentimentului de apartenenti la

comunitatea scolari.

VI. INCLUZIUNE, PREVENIRE $I PARTENERIAT CU FAMILIA
Rapoartele evidentiazd preocuparea cadrelor didactice pentru crearea unui mediu scolar
incluziv si pentru sprijinirea elevilor in functie de particularitatile si nevoile acestora.
Au fost abordate teme si activitdti referitoare la:

o respect si toleranta;

e acceptarea diversititii;

e incluziune;

o prevenirea discriminarii;

o prevenirea si combaterea bullyingului;

o gestionarea conflictelor;

« comportamente responsabile;

o sprijinirea elevilor cu nevoi educationale specifice si a altor categorii vulnerabile.
in acest context, unele cadre didactice au participat la formari dedicate particularitatilor
psihopedagogice si educationale ale copiilor cu CES si altor categorii vulnerabile, iar
competentele dobandite au fost valorificate in activitatea de consiliere si in interventiile
educationale.
Colaborarea cu familia a reprezentat, de asemenea, 0 componentd constantd a activitatii. Au
fost realizate sedinte cu parintii, comunicari individuale, informari privind parcursul scolar i
comportamentul elevilor si colabordri pentru identificarea unor solutii adecvate situatiilor
aparute.

VIL IMPLICAREA CADRELOR DIDACTICE iN ACTIVITATEA $COLIIL

Cadrele didactice s-au implicat in activititile si structurile organizatorice ale unitafii de
invatamant, prin participarea in comisii, activitati metodice, evaludri si alte responsabilitati.
Sunt mentionate responsabilitéti in:

e Comisia dirigintilor;

e comisii metodice;

e comisii privind curriculumul si dezvoltarea profesionald;

o« CEACG;

« comisii pentru prevenirea violentei si discrimindrii;

e comisii privind incluziunea si sprijinirea elevilor cu CES;

o comisii de organizare si evaluare a examenelor;

o comisii pentru simuldri §i evaluari nationale;

o alte structuri si responsabilitti stabilite la nivelul scolii.

o Au existat, de asemenea, cadre didactice implicate ca evaluatori la concursuri si
olimpiade, profesori asistenti la simulari si evaludri nationale si membri in comisii de
evaluare sau echivalare a certificatelor.

VIIL DIGITALIZARE SI MODERNIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL
Digitalizarea a reprezentat o directie important3 n activitatea didactica.
Cadrele didactice au utilizat:

o platforme si aplicafii educationale;

« resurse educationale deschise;

o materiale multimedia;

o manuale digitale;

e table interactive;

« instrumente digitale de evaluare si autoevaluare;

o aplicatii pentru realizarea materialelor educationale.

in domeniul Consilierii si orientarii au fost utilizate, de asemenea, prezentdri interactive,
materiale video, chestionare de autocunoastere si instrumente digitale de reflectie si

autoevaluare.



Preocuparea pentru dezvoltarea competentelor digitale este reflectatd si de participarea
cadrelor didactice la programe de formare precum ,,Pedagogie digitald: Competente si
tehnologii pentru excelent in educatie”, precum si de obtinerea unor certificéri in domeniul

resurselor educationale digitale.

IX. FORMARE CONTINUA SI DEZVOLTARE PROFESIONALA
Dezvoltarea profesionald continui a constituit o preocupare constanti a cadrelor didactice.
In anul scolar 2025-2026 au fost mentionate participari la:

e cursuri de formare continui;

e webinarii;

e seminare;

e conferinte;

e cercuri pedagogice;

e simpozioane nationale;

¢ activitati metodice;

e programe privind pedagogia digitalé;

e programe privind incluziunea si educatia copiilor cu CES;

o programe de educatie intercultural;

o programe privind protectia drepturilor copilului;

e programe Lions Quest;

e activitati de diseminare a unor proiecte Erasmus.
Sunt mentionate, intre altele, programele ,,Pedagogie digitali: Competente si tehnologii
pentru excelenti in educatie”, ,Identitate si dialog. Elemente de educatie
interculturali”, ,,Protectia drepturilor copilului in sistemul educational”, Lions Quest —
Abilitati pentru adolescenta si cursuri privind particularitéitile copiilor cu CES si ale altor
categorii vulnerabile.
Competentele dobandite prin formare au fost valorificate in activitatea didacticd si de
consiliere, in vederea adaptirii interventiilor educationale si imbunétatirii practicii

profesionale.

X. CONCLUZII PRIVIND ACTIVITATEA LA NIVELUL SCOLII
Analiza rapoartelor individuale pentru anul scolar 2025-2026 evidentiazd o activitate
complexi si diversificatd la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 25 Timisoara.
Principalele directii de realizare au fost:

o desfasurarea activitdtilor didactice in concordantd cu programele scolare si adaptarea

acestora la particularitatile elevilor;

« utilizarea metodelor moderne, interactive si centrate pe elev;

« integrarea resurselor si tehnologiilor digitale in procesul educational;

e sprijinirea progresului si dezvoltirii personale a elevilor;

e obtinerea unor rezultate la concursuri si examene de certificare;

o implicarea elevilor in numeroase proiecte, parteneriate si activititi extracurriculare;

e dezvoltarea competentelor socio-emotionale si a comportamentelor responsabile;

 prevenirea bullyingului, discriminrii §i comportamentelor de risc;

o promovarea incluziunii si respectului pentru diversitate;

e consolidarea colaboririi dintre scoald, familie §i comunitate;
implicarea cadrelor didactice in comisii, activititi metodice si responsabilitati la
nivelul unitétii;

e participarea constanti la programe de formare si dezvoltare profesionald.
Prin diversitatea activititilor desfisurate, scoala a urmdrit nu doar realizarea obiectivelor
curriculare, ci si dezvoltarea elevilor din perspectivi personali, sociald, emotionali, civica
si educationali, oferindu-le contexte variate de inviatare si participare la viafa scolii si a
comunitatii.
Directii de dezvoltare
Pentru perioada urmitoare se contureazd, din rapoartele analizate, urmétoarele directii:

e continuarea utilizirii metodelor moderne si a resurselor digitale;



o dezvoltarea competentelor personale, sociale si digitale ale elevilor;

o diversificarea proiectelor si parteneriatelor educationale;

« consolidarea activitatilor de consiliere si orientare;

. continuarea activitatilor de prevenire si incluziune;

« consolidarea parteneriatului scoali—familie-comunitate;

« sustinerea participarii elevilor la concursuri si activitati de performanta;

« continuarea formdrii profesionale §i valorificarea competentelor dobéandite in
beneficiul elevilor.

6.Consiliere scolara

fn anul scolar 2025-2026, activitatea de consiliere scolara a fost realizatd conform
planificarii anuale si in raport cu nevoile identificate la nivelul beneficiarilor educationali. Au
fost desfasurate activitati de consiliere individuala si de grup, precum si sesiuni de informare
si sprijin psihopedagogic adresate prescolarilor/elevilor, parintilor si cadrelor didactice.

Tematicile abordate au vizat adaptarea scolard, dezvoltarea personald si socio-emotionala,
autocunoasterea, gestionarea emotiilor, dezvoltarea relatiilor pozitive, prevenirea bullyingului

si a violentei, incluziunea si respectarea diversitdtii, prevenirea dificultatilor de invatare si a
riscului de abandon scolar, precum si orientarea scolara si profesionald.

Activititile au fost adaptate particularititilor de vérsta si nevoilor individuale si de grup ale
elevilor. De asemenea, au fost oferite sprijin i recomandari elevilor aflati in situatii de risc
educational, social sau emotional, prin colaborarea cu cadrele didactice, familia si, dupa caz,

cu specialigtii implicati.

Au fost realizate cursuri si lectorate pentru parinfi si cadre didactice pe teme precum motivatia
pentru invatare si stilul de viatd sinatos — importanta somnului la elevi.

Totodat, am participat la studiul privind abandonul scolar, aferent anilor scolari 2025-2026,
precum si la sondajul privind optiunile educationale ale elevilor pentru continuarea studiilor

liceale.
PROIECTAREA SI REALIZAREA ACTIVITATILOR

Activitatea de consiliere a presupus proiectarea si desfasurarea unor activititi individuale
si de grup, adaptate nivelului de varstd, particularitdtilor de dezvoltare si nevoilor identificate
in randul elevilor.
in cadrul activitatilor au fost utilizate metode interactive si experientiale, precum conversatia,
exercitiul, jocul de rol, studiul de caz, dezbaterea, activitatile creative si exercitiile de
autocunoastere si autoreglare emotionala.

Printre temele si activitaile desfasurate s-au numarat:

,,De la vis la realitate” — activitate de orientare si dezvoltare personald, axatd pe identificarea
aspiratiilor, resurselor personale si a pasilor necesari privind decizia in carierd;

,Eu si Lumea din Jurul Meu — Dezvoltare personald pentru elevii din ciclul primar” —
activitati orientate spre autocunoastere, comunicare, relationare si dezvoltarea competentelor
socio-emotionale;

,Managementul furiei” — activitati prin care elevii au fost sprijiniti sa recunoasca si sa exprime
adecvat emotia de furie, si identifice factorii declangatori si sd exerseze modalitati de
gestionare a acesteia.

Pentru sustinerea activitétilor au fost elaborate si utilizate materiale educationale si fise de
lucru adaptate nivelului de varsta si obiectivelor urmdrite.



PROIECTE EDUCATIONALE, PARTENERIATE SI ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE

in anul scolar 2025-2026, am fost implicatd in proiecte educationale, parteneriate si activitati
extracurriculare care au urmirit promovarea incluziunii, diversitatii, participarii si relationarii
pozitive in comunitatea scolard.

Dintre activititile desfasurate se evidentiaza:

-proiectarea si desfisurarea atelierului incluziv ,,Primdvard in culori — atelier incluziv de
mdrtisoare”, realizat in parteneriat cu Liceul Teoretic Special ,,Iris” Timisoara si CJRAE
Timis, cu scopul promovdrii incluziunii si interactiunii pozitive intre elevi;

-implicarea in organizarea si desfdgurarea Festivalului judefean Lmpreund in Timisoara
multicultural®”, editia 2026, desfisurat la Scoala Gimnaziald nr. 25 Timigoara, cu accent pe
promovarea diversititii culturale, a interculturalitatii §i a respectului reciproc;

-sustinerea workshopului ,,Profesor consilier scolar: rol, relatii si impact in educatia de azi”,
organizat in cadrul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic (DPPD) al
Universititii de Vest din Timisoara, adresat studentilor Facultatii de Psihologie, precum si
studentilor si absolventilor specializarii Asistentd Sociald.

Activitatile desfisurate au contribuit la dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale
elevilor, promovarea incluziunii si diversititii, consolidarea comportamentelor prosociale si
crearea unor contexte de colaborare intre elevi, cadre didactice, familie si partenerii

educationali.
RESURSE UMANE — DEZVOLTAREA PROFESIONALA

fn vederea dezvoltarii profesionale si a aprofundarii competentelor in domeniul consilierii
scolare, am participat la manifestiri stiintifice §i profesionale i am valorificat rezultatele
activititii prin comunicdri si publicatii de specialitate.

Lucréri publicate:
,An Introduction to Resilience Factors in Combating School Bullying” — lucrare/capitol

publicat la Editura Presa Universitard Clujeana.
LRole of the School Social Worker in Preventing Psychotic Crises in Students” — lucrare

publicati la Editura Presa Universitard Clujeand.
Triangulation of the Student with SEN in the Context of Social Work in School” — lucrare
acceptatd/in curs de publicare, in volum A1, la Editura Peter Lang, Germania.

Participiri la conferinte $i manifestiri stiintifice:
SWIC 2025 — Universitatea din Bucuresti, 29-31 octombrie 2025 — School Social Work: An

Integrated Approach in Supporting Romanian Students.
RePol 2025 — Universitatea de Vest din Timisoara, 7 noiembrie 2025 — Este maternitatea

timpurie un factor de risc pentru intrzierea in dezvoltare a copiilor proveniti din adolescente

de etnie roma?
JCPSWHE 2025 — Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, 14-15 octombrie 2025 — Rolul

asistentului social scolar in prevenirea crizelor psihotice la elevi.

Participarea la aceste activititi a contribuit la actualizarea si aprofundarea competentelor
profesionale, la schimbul de experientd si bune practici, precum si la consolidarea legéturii
dintre activitatea practicd de consiliere scolard, cercetarea stiintificd si domeniul asistentei

sociale.



Capitolul IIT - RAPORT FINAN CIAR, PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026 PENTRU
ACTIVITATEA FINANTATA DIN BUGETUL DE STAT SI BUGET LOCAL

fn anul scolar 2025/2026 pe intervalul 01.09.2025-31.08.2025 unitatea noastra a
organizat evidenta cheltuielilor si a veniturilor bugetare pentru activititile finantate din Bugetul
de Stat, Buget Local si Venituri proprii.

Finantare Buget de stat
_Titlul I : Cheltuieli de personal: S-au primit alocatii bugetare in cuantum de 6.716.135 lei
care se utilizeaza pentru plata cheltuielilor de personal din unitate.
Titlul XI Alte cheltuieli: S-au primit alocatii bugetare in cuantum de 428.692 lei, care
reprezinta burse elevi si 114.453 sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate.
Alocatii bugetare — Buget local
v credite utilizate 612 lei, reprezentind transport cadre didactice de la
domiciliu la locul de munca si retur
v cheltuieli materiale: credite utilizate 695.301 constituite din Bunuri si
servicii ( incalzire, iluminat, apa, canal, telefonie si internet , materiale cu
caracter functional, furnituri de birou, materiale de curitenie, servicii catalog
scolar, etc) medicina muncii, inspectii grad,
v cheltuieli cu asistenta sociala: credite utilizate 175.009 lei reprezinta drepturi
elev cu CES,
Venituri proprii
- suma de 7.883 lei, reprezinti cheltuieli de personal pentru activitatea Scoala dupa
Scoal si drepturi din practica pedagogici cu studentii.
Bursele se achita parintilor in conturile personale.
Ia intocmirea situatiilor financiare s-a tinut cont de prezentarea tuturor politicilor contabile
semnificative. De asemenea, situatia financiard indicd unele principii care stau la baza tuturor
aspectelor privind politica contabild: Principiul continuitdii activitdfii — situatia financiard
este intocmitd pornind de la presupunerea ca entitatea igi va continua activitatea in viitor.
Principiul consecventei (permanentei metodelor) in sensul cd modul de prezentare si
clasificare a diferitelor elemente din situatia financiara §i metodele de evaluare sunt mentinute
de la o perioad la alta. Contabilitatea de angajamente ce confirma faptul ca tranzactiile s
evenimentele sunt recunoscute atunci cind acestea se produc (si nu atunci cand se primeste
sau se plateste numerarul) si sunt raportate in perioada aferentd. Pragul de semnificatie prin
care dacd un element este semnificativ, el trebuie prezentat daca poate influenta deciziile
economice ale utilizatorilor, luate pe baza situatiei financiare. Cumularea /compensarea prin
care fiecare element semnificativ trebuie prezentat in mod separat in situaiile financiare:

clementele semnificative nu trebuie cumulate sau compensate.

Capitolul IV — SITUATIA EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE, DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR EUROPENI
¢ Competente de baza
e - s-a promovat un invdtdmant centrat pe elev, formarea unor competente de baza de
tipul ,,a invata s inveti”, in care sa creasci rolul elevului si a performantelor asteptate;
e Utilizarea noilor tehnologii in procesul de predare-inviitare-evaluare
Tot mai multe cadre didactice din unitatea noastra sunt preocupate de formarea la
elevi a unor abilititi, dezvoltarea unor capacitati si competente mult cerute astizi in
comunitate. In acest sens realizeaza activititi integrate, imbind metode moderne cu
cele traditionale eficiente si utilizeaza noile tehnologii in cadrul predarii - invatarii.
e Participarea adultilor la invitarea pe parcursul intregii vieti
_s-a incurajat participarea la programe de perfectionare continud a personalului didactic (astfel

formarea continud a personalului didactic s-a realizat prin participarea cadrelor didactice la
seminarii, conferinte, simpozioane, workshop-uri, webinarii, cursuri, activitdti metodico-

stiintifice, etc.)



-personalul scolii este sustinut in activitatile inovatoare la nivelul disciplinelor si cointeresat
sd participe la luarea deciziilor.

-in activitatile catedrelor si comisiilor metodice s-au imbinat metodele traditionale de lucru cu
cele moderne, punandu-se accent pe munca in echip;

-s-a creat un mediu propice pentru patrunderea informatiilor si comunicarea deschisa in cadrul

colectivului scolii;

Capitolul V - CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA
PROMOVAREA IMAGINII UNITATII SCOLARE

S-au stabilit legaturi cu autoritatile locale, agenti economici, institutii de culturd, biserica,
O.N.G.-uri, pentru realizarea de proiecte §i programe proprii in vederea cresterii importantei
scolii si a cresterii adecvarii ofertei educationale la specificul comunitar.

S-au realizat activitati de pregitire suplimentard a elevilor de clasa a VIII-a in vederea
obtinerii de rezultate bune si foarte bune a Evaluarea Nationald 2026.

S-au valorificat disponibilitatile si intentiile elevilor pentru asigurarea reusitei scolare prin
consiliere individuali cu sprijinul invitatorilor, profesorilor, consilierului scolar, logopedului
dar si a profesorului itinerant.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invataturd si discipling s-a mentinut o relatie
permanent3 intre parinti si cadrele didactice. Acest aspect al muncii educative s-a concretizat
prin sedinte si lectorate cu parintii, organizate la nivelul claselor si consiliere séptdmanala cu
parintii.

Fiind preocupate de buna functionare a unititii de invitimant, cadrele didactice au desfésurat

activitati in cadrul comisiilor din gcoald, ddnd dovadi de seriozitate i promptitudine.

S-a pus accent pe realizarea unor activitati interdisciplinare.

Conflictele de prioritate s-au rezolvat prin promovarea in cadrul gcolii a ideii de importanta
egali a tuturor disciplinelor de invé{imant, prin respectarea activitatilor planificate.

Proiectul planului de scolarizare a fost realizat in conformitate cu normativele in vigoare si a
fost propus inspectorului scolar general dupi ce acesta a fost avizat de Consiliul profesoral si

cel de administratie .

3. Conducerea operationala
S-au prezentat personalului didactic noile abordari conceptuale ale curriculumului national

si aplicarea ghidurilor metodice pe discipline de invatamant in cadrul sedintelor colectivelor
de catedri si a consiliului profesoral.
S-a asigurat aplicarea planurilor —cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare.
Orarul unititii scolare s-a ficut respectand curbele de efort ale elevilor.
S-a promovat un invatdmént centrat pe elev, formarea unor competente de bazi de tipul ,,a
invita sd inveti”, in care sa creasci rolul elevului si a performantelor asteptate.
fn urma elabordrii proiectarii didactice §i a planificérilor calendaristice pe unititi de
invatare s-au ficut verificari si s-au vizat in termenele stabilite.
in urma vizarii calendarului activitatilor extracurriculare §i a concursurilor scolare de catre
coordonatorul de proiecte si programe educative, s-a efectuat supervizarea §i s-a urmarit
desfasurarea activitatilor propuse prin calendar.
S-au avizat proiectele de programe pentru activitatile din C.D.S.
S-a aprobat graficul serviciului pe scoald al personalului didactic.
S-au efectuat asistente la orele de curs in vederea controlirii calititii educatiei furnizate de

unitatea de invatdmant.

Control - evaluare .
S-a elaborat Regulamentul Intern al unititii de invadmént si Regulamentul de Organizare s1

Functionare a Unitatii de Invatamant.
Evaluarea ofertei educationale si a performantelor educationale s-a ficut pe baza indicatorilor
de performantd stabiliti prin proiectul de curriculum §i pe baza recomandarilor diferitelor

forme de inspectii.



S-a asigurat organizarea si desfisurarea examenelor de incheiere a situatiei scolare si a

examenelor nationale.
S-au intocmit documente si rapoarte curente tematice si speciale solicitate de catre ISJ si de

citre autoritatile locale.

S-a asigurat pastrarea documentelor scolare conform legislatiei in vigoare.

S-au realizat procedurile de ocupare a posturilor si catedrelor vacante.

fn cadrul orelor de consiliere si orientare si a sedintelor cu parintii si elevii s-a prezentat planul
de scolarizare al liceelor cu profil vocational i s-a incercat orientarea elevilor cu aptitudini
spre aceste licee.

S-au realizat programe in colaborare cu cabinetul medical in vederea prevenirii
imbolnavirilor si asigurarea asistentei sanitare la nevoie.

S-au prelucrat normele de protectie a muncii pentru elevi si pentru personalul angajat.
Conducerea operationala

S-au incheiat contracte individuale de munci cu personalul angajat in termenele legale.
Fiecare angajat, la inceputul anului scolar, respectiv calendaristic, a luat la cunostintd
sarcinile care 1i revin prin fisa postului aprobatd in Consiliul de administratie al scolii.

Control / evaluare
S-a realizat evaluarea periodica a personalului didactic, didactic auxiliar i nedidactic prin

realizarea figei individuale de evaluare;

S-au intocmit in termen documentele si rapoartele tematice curente si speciale cerute de ISJ
si de autorititile locale.

S-au intocmit documentele legale privind managementul resurselor umane.

Sunt arhivate si pastrate in arhiva scolii documentele oficiale privind personalul unitatii
scolare.

S-a facut o repartizare echitabili a stimulentelor materiale si morale stabilite prin lege, atat
pentru elevi cat si pentru personalul scolii (premii, diplome, cérti..).

S-a Incurajat participarea la cursuri de perfectionare continud a personalului didactic.
Implicare / participare

La nivelul scolii functioneazi Consiliul profesoral, Consiliul de administratie, C.E.A.C. ,
Asociatia Parintilor, colective de catedrd pe specialitdfi cu rol decizional real si comisii cu
caracter permanent si temporar.

Sistemul de comunicare este bazat pe transparenta, eficienta si rapiditate.

Personalul scolii este sustinut in activititile inovatoare la nivelul disciplinelor si cointeresat
sd participe la luarea deciziilor.

In activititile catedrelor si ale comisiilor metodice s-au imbinat metodele traditionale de lucru
cu cele moderne, punindu-se accent pe munca in echipa.

S-a creat un mediu propice pentru patrunderea informatiilor si pentru comunicarea deschisa
in cadrul colectivului scolii.

Personalul scolii a fost antrenat in realizarea unor activitati extrascolare, astfel timpul liber a
fost valorificat atat in favoarea elevului, cét si in favoarea cadrului didactic.
Negocierea / rezolvarea conflictelor
La nivelul scolii s-a realizat rezolvarea transparenti si eficientd a conflictelor

CONCLUZII
Pentru continuarea imbunititirii intregii activititi din unitatea noastrd, s-au stabilit

intalniri periodice cu reprezentantii comunititii locale, cu membri in organele alese de
conducere de la nivel local, cu pirinti, oameni de afaceri, reprezentanti ai bisericii, avind ca
obiectiv cresterea adecvirii ofertei educationale a gcolii la specificul comunitar.





